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Bericht des Ausschusses fiir Bildung, Jugend, Kultur und Sport

Uber das Landesgesetz, mit dem das Landesgesetz iiber die 0.6. Lehrer-Kranken-
und Unfallfiirsorge (0.6. LKUFG) geéandert wird

(Landtagsdirektion: L-219/5-XXIV)

A. Allgemeiner Teil

I. AnlaB und Inhalt dieses Landesgesetzes:

Das Gesetz iiber die O.6. Lehrer-Kranken- und Unfall-
firsorge (O.6. LKUFG), LGBI.Nr. 66/1983, wurde zu-
letzt durch das Landesgesetz LGBI.Nr. 79/1989 novel-
liert. Die seit der letzten Anderung dieses Landesge-
setzes auf Bundesebene vorgenommenen Anderun-
gen (insbesondere) des Beamten-Kranken- und Un-
fallversicherungsgesetzes  (B-KUVG), BGBI.Nr.
200/1967, zuletzt gedndert durch BGBI.Nr. 679/1991,
lassen nunmehr Anpassungen und Ergdnzungen des
0.6. LKUFG geboten erscheinen. Zu beachten sind
dabei die grundsatzgesetzlichen Bestimmungen des
§ 109 und des § 110 Landeslehrer-Dienstrechtsge-
setz — LDG 1984, BGBI.Nr. 302/1984, zuletzt geéndert
durch das Bundesgesetz, BGBI.Nr. 688/1991, die eine
weitgehende Ahnlichkeit bundes- und landesgesetzli-
cher Regelungen fordern. Hinsichtlich der Beitragsge-
staltung bildet § 121 LDG 1984 den Ausgangspunkt.
Danach leistet der Bund jenen L&ndern, in denen
dienstrechtliche Kranken- und Unfallfiirsorgeeinrich-
tungen bestehen, einen Beitrag in der Hohe jenes Be-
trages, den er bei Nichtbestehen dieser Einrichtungen
fir die in Betracht kommenden Landeslehrer nach
bundesgesetzlichen Vorschriften.fir die Kranken- und
Unfallversicherung zu leisten hatte. Zu beachten ist in
diesem Zusammenhang § 3 Finanzausgleichsgesetz
1989, BGBI.Nr. 687/1988, wonach der Bund (fir den
Bereich der allgemeinbildenden Plichtschulen zu
100%, flir den Bereich der berufsbildenden Pflicht-
schulen sowie der land- und forstwirtschaftlichen
Berufs- und Fachschulen zu 50%) die dem Land
Oberdsterreich entstehenden Kosten ersetzt.

Im wesentlichen beinhaltet der vorliegende Gesetzes-

entwurf daher:

— eine Neudefinition des Begriffes ,,Angehdriger”
hinsichtlich friherer Ehegatten;

— eine teilweise Neuumschreibung der Aufgaben der
Krankenfirsorge;

— neue Leistungen der Krankenfiirsorge:

— Behandlung durch selbstandige Ergotherapeu-
ten und Psychotherapeuten,

— die Basis flir diagnostische Leistungen von
selbsténdigen klinischen Psychologen,

— die Basis fiir die medizinische Hauskranken-
pflege, '

— die Basis fiir weitere medizinische MaBnahmen
der Rehabilitation;

— eine Verbesserung der Begriffsbestimmung des
Dienstunfalls und der Bearbeitung von Unfallan-
zeigen;

— Einfihrung eines Beitragszuschlages fiir die erwei-
terte Heilbehandlung.

Il. Finanzielle Erlduterungen:
1.

Durch den verbesserten Umfang im Leistungsan-
gebot entstehen der Krankenfirsorge derzeit nur
schatzbare Mehrkosten fiir 1992 und die Folgejah-
re. Die nachstehenden Kostenschatzungen lehnen
sich an die finanziellen Erlduterungen zur Regie-
rungsvorlage der 21. B-KUVG-Novelle an. Die Ver-
sicherungsanstalt offentlich Bediensteter ist so-
wohl hinsichtlich der Mitglieder (Versicherten) als
auch des Gebarungsvolumens etwa 25 mal so groB
wie die LKUF.

— Medizinische Hauskrankenpflege: fir 1992
rund 1 Million Schilling Mehrkosten; langfristig
(in etwa 10 Jahren) etwa 10 Millionen Schilling,
wobei damit allerdings eine Entlastung im Akut-
bettenbereich des Spitalssektors erwartet wird.

— Medizinische MaBnahmen der Rehabilitation:
fir das Jahr 1992 rund 1 Million Schilling; Iang-
fristig etwa 5 Millionen.

— Psychotherapeuten und Psychologen: fiir 1992
rund 1 Million Schilling; mittelfristig tiber 3 Mil-
lionen Schilling.

Neueinfiihrung eines Beitragszuschiages (§ 9 Abs. 8):

Bis einschlieBlich 1991 war die Situation folgende:
Nach § 20 B:KUVG betrug der Beitrag in der Kran-
kenversicherung 6,3% der Beitragsgrundlage;
§ 22 B-KUVG zufolge entféllt im Regelfall der Bei-
trag je zur Hélfte auf den Versicherten und den
Dienstgeber.

Demnach traf den Bund in der Krankenversiche-
rung nach dem B-KUVG folgende Beitragslast:
3,15%
+ 0,4 % Zuschlag geméB § 22 Abs. 3

Summe 3,55%

Nach der Satzung zum O.6. LKUFG betrégt der
Beitrag in der Krankenfiirsorge 6,5 % der Beitrags-
grundlage; bei einem Zuschlag in der Héhe von
0,3% der Beitragsgrundlage hétte die Beitragslast
des Landes Oberésterreich ebenfalls in Summe
3,55% der Beitragsgrundlage ausgemacht.

Durch die Normierung eines Zuschlages in Héhe
von 0,3% der Beitragsgrundlage wére ein Anstei-
gen der gesamten Beitragseinnahmen der
0.6. LKUF um rund 12 Millionen Schilling zu er-
warten gewesen.

Mehrkosten wéaren dem Land Oberdsterreich auf
Grund des Finanzausgleichsgesetzes 1989,
BGBI.Nr. 687/1988, namlich nur fiir die Berufs-
schullehrer, und zwar in folgendem AusmaB ent-
standen:
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500 pragmatische Berufsschullehrer mit eihem_

durchschnittlichen Monatseinkommen von
S 25.000,— und 50% Kosteniibernahme durch
den Bund.

500 Berufsschullehrer

a S 25.000,— S 12,500.000,—
davon 50% S 6,250.000,—
14 Monatsbeziige S 87,500.000,—

zusatzlich 0,3% Dienst- ,
geberbeitrag = § 262.500,—

Auf Grund der 21. B-KUVG-Novelie ergibt sich auf
Bundesebene fiir das Jahr 1992 in der Krankenver-
sicherung fiir den Dienstnehmer eine Beitragshéhe
von insgesamt 2,85% und flir den Dienstgeber
eine Beitragshéhe von insgesamt 3,25% der Be-
messungsgrundlage. Der darin inkludierte Bei-
tragszuschlag betrdgt nach wie vor 0,4%.

Ein Zuschlag in dieser Hohe wiirde fiir das Land
jéhrliche Mehrkosten fiir die Berufsschullehrer von
S 350.000,— bedeuten, denen aber Mehreinnah-
men der LKUF von etwa 16 Millionen Schilling jahr-
lich zu ihrer Existenzsicherung gegeniiberstehen.

Nach Punkt 175 der Satzung zum 0.6. LKUFG be-
tragt jedoch der Beitrag in der Krankenftirsorge un-
verdndert 6,5 % der Bemessungsgrundlage und ist
im Regelfall je zur Halfte vom Mitglied' und vom
Land Oberdsterreich zu tragen. Der Dienstgeber-
beitrag (3,25%) entspricht sohin genau der Bei-
tragshdhe des Dienstgebers nach dem B-KUVG fir
das Jahr 1992,

Auf Grund dieses Umstandes ist die Festsetzung
eines Zuschlages in der Satzung zum 0.6. LKUFG
derzeit nicht erforderlich. Sie wird etwa dann zum
Tragen kommen, wenn Anpassungen an Beitrags-
erhéhungen auf Bundesebene vorgenommen wer-
den. So ist z.B. nach dem B-KUVG fiir das Jahr
1993 vorgesehen, daB der Dienstgeberbeitrag (ein-
schlieBlich eines 0,4 %igen Zuschlages fir die er-
weiterte Heilbehandlung) 3,95% und der Dienst-
nehmerbeitrag 3,55% der Bemessungsgrundlage
betragt.

In der Satzung wird jedenfalls kinftig bei der Fest-
setzung der Beitrdge sowie der Festsetzung der
Héhe des Zuschlages fiir die erweiterte Heilbe-
handiung darauf zu achten sein, da8 fir das Land
in Summe keine héheren Beitragssétze entstehen,
als vom Bund nach dem Finanzausgleichsgesetz
(derzeit § 3 FAG 1989, BGBI.Nr. 687/1988, i.V.m.
§ 121 Abs. 1 Z. 2 des LDG 1984) refundiert werden.

B. Besonderer Teil:

Zu Art. 1 Z. 1 (§ 6 Abs. 4):

Nach § 6 Abs. 4 des 0O.6. LKUFG gilt lediglich der
schuldlos geschiedene Ehegatte ais Angehériger, so-
fern nicht § 5 Abs. 2 anzuwenden ist.

Mit dem Bundesgesetz (iber Anderungen des Ehegat-
tenerbrechts, des Ehegiiterrechts und des Eheschei-
dungsrechts, BGBI.Nr. 280/1978, wurde das Institut
der einvernehmlichen Scheidung gemas § 55a Ehege-
setz eingefiihrt. Bei dieser Form der- Ehescheidung
wird kein Verschuldensausspruch vorgenommen, die
Ehepartner miissen jedoch eine Vereinbarung iber
die gegenseitigen Unterhaltsverpflichtungen treffen.

In den Féllen einer Scheidung nach § 55a Ehegesetz
ist somit eine zweifelsfreie Feststellung der Angehéri-
geneigenschaft nach § 6 Abs. 4 des 0.6. LKUFG nicht
méglich.

Es soll daher vorgesehen werden, dieé Angehdrigen-
eigenschaft nicht mehr an den Verschuldensaus-
spruch zu knlpfen, sondern an die Unterhaltsberech-
tigung gegeniiber dem friiheren Ehegatten. Die Ehe-
scheidung soll dabei der Nichtigerkldrung und der
Aufhebung einer Ehe gleichgestellt sein. Die Angehé-
rigeneigenschaft soll nur dann méglich sein, wenn
und solange Unterhalt zu leisten ist; auf das Ausmaf
des zu leistenden Unterhaltes soll dabei nicht abge-
stellt werden.

Durch diese Anderung soll § 6 Abs. 4 des 0.6. LKUFG
mit der Scheidungsreform des Eherechtsdnderungs-
gesetzes 1978 sowie mit § 56 Abs. 7 in der Fassung
der 20. Novelle zum B-KUVG, BGBI.Nr. 297/1990, in
Einklang gebracht und der unterhaltsrechtliche Gehalt
der Angehérigeneigenschaftsregelung unterstrichen
werden. : ’

Zu Art. 1 Z. 2 (§ 6 Abs. 8):

Kinder von Versicherten, die sich im Ausland zur
Schul- bzw. Berufsbildung aufhalten und dort den or-
dentlichen Wohnsitz begriinden, sind nach geltendem
Recht nicht mehr als anspruchberechtigte Angehérige
in der Krankenversicherung anzusehen. Diese Fille
ereignen sich insbesondere bei im Ausland beschaf-
tigten Personen, wenn deren Kinder bei der Riickkehr
der Eltern nach Osterreich zur Beendigung ihrer
Schul- oder Berufsausbildung im Ausland verbleiben.

Zur Beseitigung dieser nicht gerechtfertigten Hérte
wird nunmehr in Anlehnung an die entsprechenden
Bestimmungen des ASVG und des B-KUVG (§ 56
Abs. 4) der vorliegende § 6 Abs. 8 eingefiigt.

ZuArn.12.3(§7a):

Bisher waren der Aufgabenkatalog (siehe § 51
B-KUVG). und der Leistungskatalog (siehe § 52
B-KUVG) im § 8 0.6: LKUFG zusammengefaBt. Die
Anderungen durch die 21. B-KUVG-Novelle erfordern
aber eine Angleichung der Systematik im
0.6. LKUFG, also eine Aufspaltung des § 8 in § 7a
(Aufgaben) und § 8 (Leistungen). '

Nicht ibernommen wird § 51 B-KUVG Abs. 3 und 4.
Die Férderung von gemeinnitzigen Einrichtungen, die
Foérderung der Niederlassung von Vertragsérzten in
medizinisch schlecht versorgten Gebieten und die Er-
forschung von Krankheits- und Unfallursachen kén-
nen nicht Aufgaben einer kleinen Institution wie der
0.6. LKUF sein, sondern sind den groBen Sozialversi-
cherungstriagern vorbehalten. Eine Pflicht zur Uber-
nahme dieser Bundesregelungen in den O.6. Landes-
bereich ergibt sich im (brigen auch nicht aus § 109
LDG 1984, da sich darauf diese Grundsatzbestim-
mung des Bundes nicht bezieht.

Zu Art. 1 Z. 4 (§ 8 Abs. 1 und 2):

Durch die Anderung der Terminologie im Abs. 1 Z. 1
von ,,Gesundenuntersuchung’ auf ,,Vorsorge(Gesun-
denjuntersuchung” soll die Zielsetzung einer solchen
Untersuchung, némlich ,vorsorglich” vermeintlich
Gesunde zu untersuchen, um bisher nicht bekannte
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Krankheitszustdnde aufzuspiiren, bereits aus dem Be-

griff hervorleuchten. Diese Terminologiednderung ist
dem § 61a B-KUVG i.d.F. der 20. Novelle, BGBI.Nr.
297/1990, nachgebildet.

Abs. 1 Z. 2 enthélt bedeutsame Neuerungen in Anleh-
nung an die 21. B-KUVG-Novelle:

In lit. a sind neben der &rztlichen Hilfe nun ausdriick-
lich angefiihrt: Die Behandlung durch Psychothera-
peuten (Psychotherapiegesetz, BGBI.Nr. 361/1990),
die diagnostische Leistung von klinischen Psycholo-
gen (Psychologengesetz, BGBI.Nr. 360/1990) — bei-
de Bundesgesetze sind mit 1.1.1991 in Kraft getre-
ten — und die Behandlung durch verschiedene medi-
zinisch-technische Dienste im Sinne des sogenannten
Krankenpflegegesetzes in der Fassung BGBIL.Nr.
747/1988. Durch die zuletzt zitierte' Novelle wurde den
Ergotherapeuten die Méglichkeit geschaffen, ebenso
wie die Logopéden und Physikotherapeuten freiberuf-
lich tétig zu werden.

Allerdings z&hit eine Behandiung durch Ergothera-
peuten nur soweit zur Krankenbehandlung im Sinne
des LKUFG, als es um die Reaktivierung der persénli-
chen Fahigkeit des Patienten geht, nicht etwa bloB um
die Besorgung der Zurverfligungsteliung von be-
stimmten Hilfsmitteln, die dem Patienten die Handha-
bung eines Gerates erleichtern.

Zu Z. 2 lit. a sublit. cc ist aus den Erlduterungen zur
Regierungsvorlage 284 BigNR. XVIll. GP betreffend
die 50. ASVG-Novelle zu zitieren, auf welche die Re-
gierungsvorlage 287 BIgNR. XVIII. GP betreffend die
21. B-KUVG-Novelle verweist:

.»in Berlicksichtigung der Ergebnisse des Begutach-
tungsverfahrens, vor allem der. Stellungnahme des
Hauptverbandes der dsterreichischen Sozialversiche-
rungstrager, wird die Gleichstellung der Tétigkeit der
Psychologen mit der arztlichen Hilfe auf die klinischen
Psychologen eingeschrankt.

Nach Auffassung des Hauptverbandes besteht fiir die
Tatigkeit von Gesundheitspsychologen in einer nie-
dergelassenen Praxis auf Rechnung der Krankenver-
sicherung kaum ein Bedarf. Ahnlich verhdlt es sich
dem Hauptverband zufolge mit den klinisch tétigen
Psychologen; sie werden in erster Linie zur Erstellung
von Klinisch-psychologischen Diagnosen benétigt.
Aus der Sicht der Berufsgruppe der Psychologen ist
dem gegenilberzustellen, daB die klinisch-psychologi-
schen und gesundheitspsychologischen Behandlun-
gen zumeist aus spezifischen Konzepten und Trai-
ningsprogrammen zur Verhaltensédnderung bei be-
stimmten Diagnosen (zB psychologische Vorbereitung
und Nachsorge béi schweren Operationen senkt das
Infektionsrisiko) bestehen, die fiir manche medizini-
schen Behandlungen eine notwendige Begleittherapie
darstellen. lhrer Meinung nach sollte die genaue Lei-
stungsabgrenzung im Gesamtvertrag geregelt wer-
den. Angesichts dieser Auffassungen werden im § 135
Abs. 1 Z 2 ASVG nur die diagnostischen Leistungen
des klinischen Psychologen angeflthrt und weiters
wird als Voraussetzung fiir die Kosteniibernahme
durch die Krankenversicherungstrager eine Zuwei-
sung durch den Arzt oder Psychotherapeuten
normiert.

Die Gleichstellung der klinisch-psychologischen und

gesundheitspsychologischen Behandlungen mit der
arztlichen Hilfe wird damit vorerst verschoben.

Durch diese Erweiterung des § 135 Abs. 1 ASVG soll
auch klargestellt werden, daB die soziale: Krankenver-
sicherung nur die Kosten fir die psychologische Dia-
gnostik bzw. die psychotherapeutische -Krankenbe-
handlung Gbernimmt, also nur fiir die Behandlung
bzw. Diagnostik von Storungen mit Krankheitswert im
Sinne des § 120 Abs. 1 Z 1 in Verblndung mit § 133
Abs. 2 ASVG. Andere Behandlungen im Sinne des § 1
Abs. 1 des Psychotherapiegesetzes (z.B. Behandlun-
gen mit dem Ziel, die Reifung und Entwicklung des
Behandelten zu férdern, oder eine psychosoziale Be-
treuung) werden somit von der Leistungszustandigkeit
der gesetzlichen Krankenversicherung nicht erfaBt. Es

- steht aber auBer Zweifel, daB insbesondere klinische

Psychologen mit Spezialausbildung wesentliche Lei-
stungen im Rehabilitationsbereich erbringen. Dazu
gehoren Leistungen der Neurotraumatologie, Erstel-
lung von Programmen fiir die Nachsorge nach Opera-
tionen bzw. Aufbautrainingsprogrammen im Rahmen
der Geriatrie. Diese Leistungen sollen vorerst weiter
im Rahmen von stationdren Einrichtungen erbracht
und Erfahrungen gesammelt werden. Wenn, wie ge-
plant, die Rehabilitation in der Krankenversicherung
ab dem Jahre 1994 als Pflichtleistung gewéhrt wird,
wird zu Gberlegen sein, ob nicht auch klinische Psy-
chologen mit Spezialausbildung in den oben genann-
ten Gebieten in freier Praxis heranzuziehen sind.”

Bei der BeschluBfassung im Nationalrat am 3.12.1991
wurde dem § 63 Abs. 1 zweiter Satz Z. 3 B-KUVG noch
folgender Satzteil angefiigt' (s. AB 314 Big NR
XVIIl. GP):

,,wenn nachweisiich vor oder nach der ersten, jeden-
falls vor der zweiten psychotherapeutischen Behand-
lung innerhalb desselben Abrechnungszeitraymes
eine érztliche Untersuchung (§ 1 Abs. 2 Z. 1 des Arzte-
gesetzes 1984, BGBI. Nr. 373) stattgefunden hat”’.

Dies wird im Abs. 1 Z. 2 lit. a sublit. dd entsprechend
beriicksichtigt.

Zu Z. 2 lit. b ist ebenfalls aus den Erlauterungen zur
Regierungsvorlage betreffend die 50. ASVG-Novelle
zu zitieren:

..Durch die 32. Novelle zum Aligemeinen Sozialversi-
cherungsgesetz, BGBI.Nr. 704/1976, wurde als neue
Leistung der Krankenversicherung die Gewaihrung
von Hauskrankenpflege als freiwillige Leistung einge-
flihrt. Diese Leistung soll nunmehr in eine Pflichtiei-
stung umgewandelt werden, wobei bereits durch die
Bezeichnung ,,medizinische Hauskrankenpflege’ und

. durch die Formulierung im ersten Absatz des § 151

ASVG gewidhrleistet werden soll, daB diese Leistung
medizinisch bedingt sein muB.

Voraussetzung fir den Leistungsanspruch ist dem-
nach das Vorliegen des Versicherungsfalles der
Krankheit; darunter ist nach geltendem Recht ein re-
gelwidriger Koérper- oder Geisteszustand zu verste--
hen, der Krankenbehandlung notwendig macht. Die
Leistungsgewéhrung soll nur durch qualifiziertes Per-
sonal im Sinne des Bundesgesetzes betreffend die
Regelung des Krankenpflegefachdienstes, der medi-
zinisch-technischen Dienste und der Sanitétshilfsdien-
ste Uber arztliche Anordnung erfolgen.

Die vorgeschlagene MaBnahme wird zwar vom Haupt-
verband der 6sterreichischen Sozialversicherungstra-
ger grundsétzlich unterstitzt, sie stellt jedoch seiner
Meinung nach nur einen ersten Schritt dar; weitere
MaBnahmen werden sich aus der Neugestaltung des
Krankenanstalten-Zusammenarbeitsfonds, aus der
Einfliihrung der Pflegesicherung und schlieBlich aus
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dem Wirksamwerden der beabsichtigten Gesund-
heits- und Sozialsprengel ergeben.

Im Rahmen der bis 31. Dezember 1991 verldngerten
KRAZAF-Vereinbarung ist unter anderem auch festge-
legt worden, daB &sterreichweit die Zahl der Akutbet-
ten um 2600 zu verringern ist.

Die Ubernahme der Hauskrankenpflege als Pflichtlei-
stung der Krankenkassen soll, da durch eine solche
MaBnahme die finanzielle Leistungsféhigkeit der
Krankenversicherungstréger nicht beeintréchtigt wer-
den darf, als flankierende MaBnahme zur Bettenre-
duktion vorgenommen werden. Sie ist, wenn und so-
lange es die Art der Krankheit zulaBt, anstelle von An-
staltspflege zu gewéhren (§ 144 Abs. 1 und 3 ASVG).

Die soziale Krankenversicherung wurde — was auch
aus den Erlauternden Bemerkungen zur ASVG-
Stammfassung zu entnehmen ist — nicht zur Ab-
deckung der sogenannten ,,Pflegefélle” geschaffen.
Als Ergebnis der Aufgabenverteilung zwischen Sozial-
versicherung und Sozialhilfe ist das ausschlielich
Aufgabe der Lénder, die hieflir auch die Kosten zu tra-
gen haben. Unter die ,,medizinische Hauskranken-
pflege’ fallt somit nicht die sogenannte Grundpflege
und hauswirtschaftliche Versorgung. Hilfen zur Wei-
terfihrung des Haushaltes gehéren vielmehr zum Auf-
gabenbereich der Sozialhilfe (§§ 144 Abs. 3, 151
Abs. 3 letzter Satz und Abs. 6 ASVG).”

N&here Bestimmungen — etwa im Sinne des § 66
Abs. 1 und 3 B-KUVG (Abgrenzung zur Anstaltspflege;
Kriterium der Notwendigkeit drztlicher Behandlung),
des § 71 Abs. 3 Satz 2 B-KUVG (Art der Leistungen)
und des § 71 Abs. 5 B-KUVG (Befristung der medizini-
schen Hauskrankenpflege) — wird die Satzung der
0.6. LKUF zu treffen haben. Dabei wird das B-KUVG
zumindest inhaltsgleich zu tbernehmen sein (§ 109
Abs. 2 LDG 1984).

Zu Abs. 1 Z. 3 lit. a:

Nach § 5 Abs. 2 des Krankenpflegegesetzes,
BGBI.Nr. 102/1961, umfaBt die Kinderkranken- und
Séauglingspflege auch die Pflege und Erndhrung von
gesunden Neugeborenen und S&uglingen sowie die
Wochenbettpflege. GeméB § 1 Abs. 1 des Hebammen-
gesetzes 1963, BGBI.Nr. 3/1964, fillt die Pflege der
Wéchnerin, des Neugeborenen und des Sauglings in
gleicher Weise aber auch in das Berufsbild der He-
bammen. Im Hinblick auf die aus der Rechtslage sich
ergebende Gileichartigkeit der Berufsbilder konnte
auch aus gesundheitspolitischer Sicht fir die im So-
zialversicherungsrecht bestandene Ungleichbehand-
lung der beiden Berufe keine Rechtfertigung gefun-
den werden. So wurde auch im Bereich des Sozialver-
sicherungsrechtes eine entsprechende Gleichbe-
handlung vorgenommen (48. ASVG-Novelle, BGBI.Nr.
642/1989, 19. B-KUVG-Novelle, BGBI.Nr. 645/1989).
Mit der vorgesehenen Erweiterung des § 8 Abs. 1Z. 3
lit. a wird das O.6. LKUFG an die bestehenden bun-
desgesetzlichen Bestimmungen (§ 117 Z. 4 lit. a
ASVG und § 52 Z. 3 lit. a B-KUVG) angepaBt.

Die Beziehungen der LKUF zu den im § 8 neu erwéhn-
ten Gruppen von Heil- oder Gesundheitsberufen (Psy-
chotherapeuten, klinische Psychologen, verschiedene
medizinisch-technische Dienste, Kinderkranken- und
Sauglingsschwestern) werden durch privatrechtliche
Vertrdge nach MaBgabe des § 32 0.6. LKUFG zu re-
geln sein. Eine ausdrickliche Erwdhnung des ge-

nannten Personenkreises im § 32 Abs. 1 0.6. LKUFG
ist entbehrlich, da die geltende Fassung (Worte ,,an-
dere Vertragspartnern’’) Raum fir eine Einbeziehung
im Interpretationsweg bietet.

Abs. 1 Z. 4 fihrt Zahnbehandlung und Zahnersatz der
Systematik des B-KUVG besser ensprechend auBer-
halb des ,,Krankheitsfalles” (Abs. 1 Z. 2) an. Analog
zu § 69 Abs. 2 B-KUVG wird préazisiert, daB der ,,un-
entbehrliche” Zahnersatz gebiihrt. Dies entspricht der
bisherigen Praxis.

Abs. 1 Z. 5 trifft die erforderlichen Regelungen iiber
die neue Leistungsart ,,medizinische MaBnahmen der
Rehabilitation’’. Auch hiezu ist aus den Erlauterungen
zur Regierungsvorlage betreffend die 50. ASVG-No-
velle zu zitieren:

,,Die medizinischen MaBnahmen der Rehabilitation in
der Krankenversicherung sind vom Trager der Kran-
kenversicherung nach pflichtgemédBem Ermessen zu
gewahren. Vorbild fiir diese Regelung ist die diesbe-
ziigliche im Bereich der Pensionsversicherung beste-
hende Rechtslage. Das bedeutet, daB die Krankenver-
sicherungstrdger zur Leistung der MaBnahmen der
Rehabilitation zwar verpflichtet sind, dieser Verpflich-
tung aber kein individueller Leistungsanspruch ge-
geniibersteht. Diese Ldsung soll jedoch nicht die end-
gliltige sein. Vielmehr ist beabsichtigt, ab dem Jahr
1994 die Rehabilitation in der Krankenversicherung

als Pflichtleistung, auf die ein individueller Rechtsan- -

spruch besteht, .umzuwandeln. In der Zeit bis dahin
sollen die Krankenversicherungstrédger Erfahrungen
Uber die praktische Umsetzung der Neuregelung ge-
winnen und verlaBliche Grundlagen fiir die Kostenent-
wicklung in diesem Bereich sammeln. Ebenfalls sind
in diesem Zeitraum entsprechende Strukturen von
Léndern und Gemeinden im Sinne des Arbeitsiiber-
einkommens und der Regierungserkldrung aufzubau-
en. Der Bundesminister fiir Gesundheit, Sport und
Konsumentenschutz wird Qualitdtsnormen flr die Er-
bringung von Rehabilitationsieistungen festzulegen
haben, die den in den Rehabilitationseinrichtungen
der Sozialversicherungstrdger erbrachten entspre-
chen miissen.

Das Ziel der medizinischen MaBnahmen der Rehabili-
tation ergibt sich aus § 154a Abs. 1 ASVG, ihre MaB-
nahmen aus § 154a Abs. 2 ASVG.

Aufgabe der medizinischen Rehabilitation in der Kran-
kenversicherung ist die Wiederherstellung des Ge-
sundheitszustandes der Versicherten bzw. ihrer Ange-
hérigen in einem solchen MaB, daB sie in die Lage ver-
setzt werden, den ihnen angemessenen Platz in der
Gemeinschaft moégilichst dauernd und ohne Betreuung
und Hilfe einzunehmen. Demgegeniiber ist es Ziel der
RehabilitationsmaBnahmen in der Pensionsversiche-
rung, Behinderte bis zu einem solchen Grad ihrer Lei-
stungsfahigkeit wiederherzustellen, daB sie im berufli-
chen und wirtschaftlichen Leben und in der Gemein-
schaft einen ihnen angemessenen Platz mdglichst
dauernd einnehmen kdénnen (§ 300 ASVG).” .

Néhere Bestimmungen — etwa im Sinne des § 65a
Abs. 2 B-KUVG (Aufzahlung von MaBnahmen) — wird
die Satzung der 0.6. LKUF zu treffen haben. Dabei
wird das B-KUVG zumindest inhaltsgleich zu iberneh-
men sein (§ 109 Abs. 2 LDG 1984).

Die Rehabilitation als rein freiwillige Leistung im Rah-
men der erweiterten Heilbehandlung bleibt daneben
bestehen (siehe § 8 Abs. 7 O.6. LKUFG).
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Zu Art 1 Z. 5 (§ 8 Abs. 5 und 6):

§ 8 Abs. 5 und Abs. 6 entsprechen den §§ 62 Abs. 3
und 53 Abs. 2 B-KUVG. Im Sinne des § 109 LDG 1984
war die fir den Bereich des B-KUVG schon seit eini-
gen Jahren bestehende Regelung hinsichtlich der Fal-
le kosmetischer Behandlungen und Organspenden
aufzunehmen. Diese Regelung muB bereits ins Lan-
desgesetz aufgenommen werden, weil — anders als
fiir den in § 8 Abs. 1 ndher umschriebenen Krankheits-
fall — fiir diese Bereiche eine nach Art. 18 Abs. 1
B-VG aber gebotene gesetzliche Regelung (noch)
fehit. o

Zu Art. | Z. 6 (§ 8 Abs. 7):

Die Hauskrankenpflege ist aus der Aufzdhlung von

freiwilligen Leistungen zu streichen, weil sie eine

Pflichtleistung wird (sieche § 8 Abs. 1 Z. 2 lit. b i.d.F.
des Art. | Z. 4).

Andererseits soll die neue Aufgabe der Gesundheits-
férderung (siehe § 7a Abs. 1 Z. 5i.d.F. des Art. | Z. 3)
in einer den Méglichkeiten der O.6. LKUF entspre-
chenden Weise verankert werden.

Zu Art. 1 Z. 7 (§ 9 Abs. 2 Z. 2):

Diese Ergdnzung entspricht dem § 19 Abs. 1 2 2
B-KUVG.

Zu Art. 1 Z. 8 (§ 9 Abs. 3 lit. b):

Nach § 9 Abs. 5 Z. 2 des 0.6. LKUFG sind in den Fal-
len des § 4 Abs. 1 lit. a, ¢ und d die nach Abs. 4 festge-
setzten Beitrdge zur Ganze vom Mitglied zu leisten.

Der derzeit bestehende unbestimmte Gesetzesbegriff
»unmittelbar’” (vor dem Urlaub) soll nun durch eine
prazise gesetzliche Regelung ersetzt werden. Begiin-
stigt werden dadurch jene Landeslehrer, die nach
einem Karenzurlaub ihren Dienst antreten und sich im
Anschluf} daran wieder in Urlaub begeben. Bisher war
in diesem Fali der unmittelbar vor dem Urlaub letzte
Bezug des Landeslehrers als Beitragsbemessungs-
grundlage heranzuziehen. Nunmehr soll — sofern bis
héchstens drei Monate vor dem Urlaub ein Karenzur-
laub im Sinne des § 3 lag — das letzte Karenzurlaubs-
geld bzw. Sonderkarenzurlaubsgeld als Beitragsbe-
messungsgrundlage gelten.

Zu Art. 1Z. 9, 10 und 11 (§ 9 Abs. 4, 5 und 8):

Im Abs. 4 soll das Gebot eines ,,einheitlichen Hun-
dertsatzes” fir die Beitragsfestsetzung entfallen, weil
der Bund fiir die Versicherungsanstalt dffentlich Be-
diensteter davon ab 1992 abgeht (vgl. § 20 und § 20a
B-KUVG).

Abs. 5 Z. 4 ist an diese Neufassung des Abs. 4 anzu-
passen. Der letzte Satz des Abs. 5 muB auch den neu-
en Abs. 8 umschlieBen und erhélt daher einen neuen
systematischen Platz als Abs. 9.

Zum neuen Abs. 8: Nach § 121 Abs. 1 Z. 2 des LDG
1984, BGBI.Nr. 302, i.d.g.F., leistet der Bund den Lin-
dern, in denen dienstrechtliche Krankenfiirsorgeein-
richtungen bestehen, einen Beitrag in der Héhe jenes
Betrages, den er bei Nichtbestehen dieser Einrichtun-
gen fir die in Betracht kommenden Landeslehrer
nach den bundesgesetzlichen Vorschriften fiir eine
Krankenversicherung zu leisten hétte.

GemaB § 109 Abs. 2 des LDG 1984 hat die Regelung
der dienstrechtlichen Krankenflrsorgeeinrichtungen
vorzusehen, daB der Dienstgeber Leistungen an die
Landeslehrer des Aktiv- und Ruhestandes und an de-
ren Angehérige bzw. Hinterbliebene zu erbringen hat,
die derart festzulegen sind, daB sie jenen, die nach
den jeweiligen bundesgesetzlichen Vorschriften (iber
die Krankenversicherung des Bundesbeamten und
ihren Angehoérigén bzw. Hinterbliebenen zustehen, in
ihrer Gesamtheit mindestens gleichwertig sind.

In letzter Zeit hdufen sich die Ansuchen um freiwillige
Leistungen, insbesondere in bezug auf die erweiterte
Heilbehandlung. Hiebei ist deren Kostenumfang von
derartiger Beachtlichkeit, daB diese Ansuchen ohne
zusétzliche Einnahmen nicht mehr positiv erledigt
werden kdnnen.

Nach § 22 Abs. 3 des B-KUVG hat der Dienstgeber
Uberdies zur Bestreitung von Auslagen der erweiter-
ten Heilbehandlung (§ 70) einen Zuschlag zu diesen
Beitrdgen in der H6he von 0,4 v.H. der Beitragsgrund-
lage (§ 19 B-KUVG) bzw. der beitragspflichtigen Son-
derzahlungen zu entrichten.

Aus diesen Griinden soll in Anpassung an die zitierte
Bestimmung des B-KUVG nunmehr im 0.6. LKUFG
ebenfalls die Entrichtung eines Zuschlages durch das
Land Oberdsterreich zur Bestreitung von Auslagen
der erweiterten Heilbehandlung im Sinne des § 8
Abs. 7 (neu) des 0.6. LKUFG erméglicht werden.

Zu Art. 1 Z. 12 (§ 10 Abs. 2 Z. 4);

Diese i\nderung eines Tatbestandes der Dienstunfille
entspricht dem § 90 Abs. 2 Z. 2 B-KUVG i.d.F. der

21. Novelle. Unter Bedachtnahme auf das Urteil des *

OGH vom 12.4.1988, 10 Ob S 76/88 (SSV-NF 2/39),
soll der Weg von der Wohnung zum Arzt und anschlie-
Bend zurlick zur Wohnung oder Dienststétte einbezo-
gen werden.

Zu Art. 1 Z. 13 (§ 10 Abs. 2 Z. 8):

Dieser neue Tatbestand entspricht dem § 90 Abs. 2
Z. 9 B-KUVG i.d.F. der 21. Novelle.

Es soll damit der Weg von erwerbstétigen Aufsichts-
personen, die Kinder zum Kindergarten (Kindertages-
statte, fremde Obhut) bzw. zur Schule bringen oder
von dort abholen, einbezogen werden.

Zu Art. | Z. 14 (§ 15 Abs. 6):

Die Erlduterungen zur 50. ASVG-Novelle, auf welche
die Erlduterungen zur 21. B-KUVG-Novelle (zu § 32
Abs. 3) verweisen, zitieren eine Anregung der Volks-
anwaltschaft. Sie hat jene Falle im Auge, in denen
trotz einer Unfallanzeige ein Verfahren zur Feststel-
lung einer Leistung weder auf Antrag noch von Amts
wegen eingeleitet wurde. Es sind dies Félle, in denen
aus der Unfallanzeige wesentliche Unfallfolgen nicht
erkennbar waren, sondern erst spéter feststeilbar war,
daB ein schédigendes Ereignis tatsachlich eingetreten
ist. In solchen Féllen kann die LKUF nach der derzeit-
gen Regelung die Leistungen nicht riickwirkend zuer-
kennen. Diese Riickwirkung soll nun die Neuregelung
ermoglichen. Allerdings soll der riickwirkende Lei-
stungsanfall nur eintreten, wenn zum Zeitpunkt der
spéteren Feststellung dem Mitglied noch ein An-
spruch auf Versehrtenrente zusteht.
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Die Ubergangsbestimmung der 21. B-KUVG-Novelle
(ruckwirkend auf Versicherungsfille, die nach dem
30. Juni 1967 eingetreten sind, ungeachtet der
Rechtskratft bereits ergangener Entscheidungen) sind
im Art. I Abs. 3 enthalten (sieche § 173 Abs. 3
B-KUVG).

Zu Art. | Z. 15 (§ 23):

Durch das Bundesgesetz BGBI. Nr. 628/1991 wurde
das Pfandungsrecht auf eine neue bundeseinheitliche
Grundlage gestellt. § 23 soll sich daher auf einen Hin-
weis beschrinken.

Zu Art. | Z. 16, 17 und 19 bis 22 (§ 28 Abs. 1, § 30
Abs. 6, § 34 Abs. 1, § 39 Abs. 1, § 39a Abs. 1 und § 50
Abs. 1):

Diese Anderungen betreffen lediglich sprachlich-sy-
stematische und gesetzestechnische Verbesserungen
bzw. Anderungen, die sich auf Grund von Anderungen
der zitierten Rechtsvorschriften ergeben.

Zu Art. | Z. 18 (§ 31 Abs. 1):

Mit dieser Erweiterung um den Teilsatz ,,oder dariber
hinaus als freiwillige Leistung erbringt’’ erfolgt ledig-
lich eine Anpassung an die auf Bundesebene beste-
hende analoge Gesetzesbestimmung (§ 125 Abs. 1
B-KUVG). Es soll damit gewéhrleistet werden, daB

Mag. Wigelbeyer
Obmann

auch im Falie der Erbringung von freiwilligen Leistun-
gen durch die LKUF der Ubergang von Schadener-
satzansprichen auf die LKUF erfolgt.

Zu Art. II:

Abs. 1:

Die Inkrafttretenszeitpunkte lehnen sich an die ent-
sprechenden Bestimmungen der B-KUVG-Novellen
an.

Abs. 2 (ibernimmt die Ubergangsregelung des Art. Il
der 20. B-KUVG-Novelle fir Anderungen der Angeho-
rigeneigenschaft, allerdings abgestimmt auf die In-
krafttretensregelung (Abs. 1).

Abs. 3 entspricht § 173 Abs. 3 B-KUVG in der Fas-
sung der 21. B-KUVG-Novelle, allerdings abgesteilt
auf den Zeitpunkt des Inkrafttretens der Stammfas-
sung des 0.6. LKUFG, den 1. Janner 1978.

Der AusschuB fiir Bildung, Jugend, Kuitur und
Sport beantragt, der Hohe Landtag mége das Landes-
gesetz, mit dem das Landesgesetz iiber die 0.6. Leh-
rer-Kranken- und Unfalifiirsorge (0.6. LKUFG) geén-
dert wird, beschlieBen.

Eine Textgebeniberstellung ist angeschlossen.

Linz, am 29. April 1992

Pallwein-Prettner
Berichterstatter

Landesgesetz

vom ..........

mit dem das Landesgesetz iiber die 0.6. Lehrer-Kranken- und Unfallfiirsorge
(0.6. LKUFG) geandert wird

Der 0.8. Landtag hat in Ausfiihrung der Bestimmungen
des § 109 und § 110 Landeslehrer-Dienstrechisgesetz —
LDG 1984, BGBI.Nr. 302/1984, zuletzt gedndert durch
das Bundesgesetz BGBI.Nr. 688/1991, beschlossen:

Artikel |

Das 0.6. LKUFG, LGBI.Nr. 66/1983, zuletzt gedndert
durch das Landesgesetz LGBI.Nr. 79/1989, wird wie folgt
geéndert:

1. § 6 Abs. 4 lautet:

,».(4) Als Angehdrige gelten auch friihere Ehegatten
des Mitglieds, wenn und solange ihnen dieses als
Folge einer Nichtigerkidrung, Aufhebung oder Schei-
dung der Ehe Unterhalt zu leisten hat, sofern nicht
§ 5 Abs. 2 anzuwenden ist.”

2. § 6 wird folgender Abs. 8 angefiigt:

»+(8) Kinder und Enkel (Abs. 1 Z. 2 bis 6) gelten im
Rahmen der Altersgrenzen des Abs. 2 Z. 1 auch dann
als Angehdérige, wenn sie sich im Ausland in einer
Schul- oder Berufsausbildung befinden; dies gilt auch
bei nur voribergehendem Aufenthalt im Inland.”
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3. Nach § 7 wird folgender § 7a eingefiigt:

P

»§ 7a
Aufgaben

(1) Die Krankenfirsorge trifft Vorsorge

. fir die Friiherkennung von Krankheiten und die

Erhaltung der Volksgesundheit;

fir die Leistungsfélle der Krankheit und der
Mutterschatft;

fir Zahnbehandlung und Zahnersatz;
fiir medizinische MaBnahmen der Rehabilitation;
fir die Gesundheitsférderung.

(2) Uberdies kénnen aus Mittein der Krankenfiir-

sorge gewahrt werden:

1.
2.

MaBnahmen der erweiterten Heilbehandlung;
MaBnahmen zur Krankheitsverhiitung.”

4. § 8 Abs. 1 und 2 lauten:

(1) Als Leistungen der Krankenfiirsorge werden

gewéhrt:

1.

2.

3.

zur Fritherkennung von Krankheiten: Vorsbrge-
(Gesunden)untersuchungen;

bei Krankheit (das ist der regelwidrige Koérper-
und Geisteszustand, der Krankenbehandlung
notwendig macht):

a) Krankenbehandlung durch

aa) érztliche Hilfe;

bb) auf Grund arztlicher Verschreibung erfor-
derliche physikotherapeutische, logopa-
disch-phoniatrisch-audiometrische  oder
ergotherapeutische Behandlung durch
Personen, die zur freiberuflichen Aus-
Ubung dieser Dienste berechtigt sind;

cc) auf Grund &rztlicher Verschreibung oder

. psychotherapeutischer Zuweisung erfor-
derliche diagnostische Leistung eines kli-
nischen Psychologen, der zur selbstandi-
gen Auslibung des psychologlschen Be-
rufs berechtigt ist;’

dd) psychotherapeutische Behandlung durch.
Personen, die zur selbstindigen Aus-
Ubung der Psychotherapie berechtigt
sind, wenn nachweislich vor oder nach
der ersten, jedenfalls jedoch vor der zwei-
ten psychotherapeutischen Behandlung
innerhalb desselben Zeitraumes, der dem
Abrechnungszeitraum im Sinn des § 63
Abs. 1 zweiter Satz Z. 3 Beamten-
Kranken- und Unfallversicherungsgesetz,
BGBLNr. 200/1967 in der Fassung
BGBI.Nr. 679/1991, entspricht, eine arzt-
liche Untersuchung stattgefunden hat;

ee) Heiimittel;

ff) Heilbeheife und Hilfsmittel;

b) erforderlichenfalls medizinische Hauskran-
kenpflege durch diplomiertes Krankenpflege-
personal auf &rztliche Anordnung;

c) erforderlichenfalls Anstaltspflege;
bei Mutterschaft:

a) &rztlicher Beistand, Hebammenbeistand so-
wie Beistand durch diplomierte Kmderkran-
ken- und Sauglingsschwestern;
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- b) Heilmittel;

¢) Heilbehelfe und Hilfsmittel;

d) erforderlichenfalls Anstaltspflege;
~e) Entbindungsbeitrag (Mutterhilfe);

4. Zahnbehandlung und unentbehtrlicher Zahnersatz;

5. medizinische MaBnahmen der Rehabilitation.
nach pflichtgem&Bem Ermessen im Anschiuf an
eine Krankenbehandiung nach MaBgabe des
Abs. 3 mit dem Ziel, den Gesundheitszustand des
Mitgliedes und seiner Angehdrigen so weit wie-
derherzustellen, daB sie in der Lage sind, in der
Gemeinschaft einen ihnen angemessenen Platz
méglichst dauernd und ohne Betreuung und Hilfe
einzunehmen.

(2) In den Fallen des Abs. 1 'werden auch Leistun-
gen fur die notwendigen Reise(Fahrt)- und Trans-
portkosten gewéhrt.”

5. § 8 Abs. 5 erhélt die Bezeichnung ,,(7)"’; folgende
Abs. 5 und 6 werden (neu) eingefiigt:

,»(5) Kosmetische Behandlungen gelten als Kran-

kenbehandlung, wenn sie zur Beseitigung anatomi-

. scher oder funktioneller Krankheitszustande dienen.

" Andere kosmetische Behandlungen kénnen gewéhrt

werden, wenn sie der vollen Wiederherstellung der

Dienstfahigkeit forderlich oder aus Berufsgriinden
notwendig sind. '

(6) Einer Krankheit im Sinne des Abs. 1 Z. 1 ist
gleichzuhalten, wenn ein Mitglied (Angehdriger) in
nicht auf Gewinn gerichteter Absicht einen Teil sei-
nes Kérpers zur Ubertragung in den Kérper eines an-
deren Menschen spendet. Der Versicherungsfall der
Krankheit gilt mit dem Zeitpunkt als eingetreten, in
dem die erste drztliche MaBnahme gesetzt wird, die
der spéateren Entnahme des Korperteiles voranzuge-
hen hat. Als Leistung der Krankenbehandlung gilt
auch die Ubernahme der fir eine Organtransplanta-
tion notwendigen Anmelide- und Registrierungsko-
sten bei einer Organbank.”

6. Im § 8 Abs. 7 (neu) wird die Ziffer ,,4”" durch die
Ziffer ,,6” und das Wort ,,Hauskrankenpflege” durch
.,Gesundheitsférderung’’ersetzt.

7. Im § 9 Abs. 2 Z. 2 entfallt der Strichpunkt; folgende
Wortfolge wird angefligt: ‘

,,sowie die Nebengebiihrenzulage im Sinne des Ne-
bengeblhrenzulagengesetzes, BGBI.Nr. 485/1971,
in der jeweils geltenden Fassung;”’

8. § 9 Abs. 3 lit. b zweiter Halbsatz lautet:

,wenn jedoch bis héchstens drei Monate vor dem
Urlaub ein Karenzurlaub im Sinne des § 3 lag, das
letzte Karenzurlaubsgeld bzw. Sonderkarenzur-
laubsgeld vor dem Urlaub;”

9. § 9 Abs. 4 lautet:

.,(4) Die H6he des Beitrages ist in der Satzung ent-
sprechend den Anforderungen einer ausreichenden
Krankenfiirsorge (einschlieBlich eines angemesse-
nen MaBes an freiwilligen Leistungen) in Prozenten
der Beitragsgrundlage festzusetzen. Dabei kann in
Anlehnung an die Beitrdge, die 6ffentlich Bedien-
stete des Bundes an ihre Versicherungsanstalt zu
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

leisten haben, ein Beitragszuschiag der Mitglieder
oder bestimmter Gruppen von Mitgliedern festge-
setzt werden.”’

§ 9 Abs. 5 Z. 4 lautet:

4. Im UObrigen je zur Hélfte vom Mitglied und vom
Land Obergdsterreich, soweit sich nicht aus
Abs. 4 zweiter Satz etwas anderes ergibt.”

Der letzte Satz des § 9 Abs. 5 wird zu Abs. 9 des
§ 9. Im § 9 wird folgender neuer Abs. 8 eingeflgt:

,,(8) Uberdies hat das Land Oberdsterreich zur Be-
streitung von Auslagen der erweiterten Heilbehand-
lung (§ 8 Abs. 7) einen Zuschlag zu diesen Beitrdgen
zu leisten. Die Héhe dieses Zuschlages ist in der Sat-
zung unter Bedachtnahme auf die Héhe des gleich-
artigen Zuschlages, den der Bund an die Versiche-
rungsanstalt offentlich Bediensteter nach dem
B-KUVG zu leisten hat, festzusetzen.”

§ 10 Abs. 2 Z. 4 lautet:

4. auf einem Weg von der Dienststétte oder der
Wohnung zu einer Untersuchungs- oder Be-
handlungsstelle (wie freiberuflich tatiger Arzt,
Ambulatorium, Krankenanstalt) zur Inanspruch-
nahme einer Leistung der Krankenfiirsorge (§ 8
Abs. 1) und anschlieBend auf dem Weg zuriick
zur Dienststatte oder zur Wohnung, sofern dem
Dienstgeber die Statte der Untersuchung bzw.
Behandlung bekanntgegeben wurde, ferner auf
dem Weg von der Dienststitte oder von der
Wohnung zu einer Untersuchungsstelle, wenn
sich das Mitglied der Untersuchung auf Grund
einer gesetzlichen Vorschrift oder einer Anord-
nung der Dienstbehorde oder der LKUF unter-
ziehen muB, und anschlieBend auf dem Weg zu-
riick zur Dienststatte oder zur Wohnung;”’

Im § 10 Abs. 2 wird in Z. 7 der Punkt durch einen
Strichpunkt ersetzt und folgende neue Ziffer an-
gefigt:

,,8. auf einem Weg eines Mitgiieds zur oder von der
Dienststétte zu einem Kindergarten (Kinderta-
gesstétte, fremde Obhut) oder zu einer Schule,
um das Kind (§ 6) oder den Schiiler (§ 8 Abs. 1
Z. 3 lit. h ASVG) eines Mitglieds dorthin zu brin-
gen oder von dort abzuholen, wenn dem Mit-
glied die gesetzliche Aufsicht obliegt.”

Dem § 15 Abs. 6 wird folgender Satz angefiigt:

,,Wird eine Unfallanzeige innerhalb von zwei Jahren
nach dem Unfall erstattet, so gilt der Zeitpunkt des
Einlangens der Unfallanzeige bei der LKUF als Tag
der Einleitung des Verfahrens, wenn dem Mitglied
zum Zeitpunkt der spateren Antragstellung oder Ein-
leitung des Verfahrens noch ein Anspruch auf Ren-
tenleistungen zusteht.”

§ 23 lautet:
»§ 23

Pfandung von Leistungsanspriichen

Die Pféndbarkeit von Leistungsanspriichen nach
diesem Landesgesetz bestimmt sich nach der Exe-
kutionsordnung, RGBI.Nr. 79/1896, in der Fassung
der Exekutionsordnungs-Noveile 1991, BGBI.Nr.
628/1991, bzw. in der jeweils geltenden Fassung.”
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16. Im § 28 Abs. 1 wird die Wortfolge ,,BGBI.Nr. 565/
1978,” durch die Wortfolge ,,BGBI.Nr. 565/1978,
in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI.Nr.
233/1988 und der Kundmachung BGBLNr.
609/1989," ersetzt. :

17. Im § 30 Abs. 6 wird die Wortfolge ,,0.6. Behinderten-
gesetz 1971, LGBIL.Nr. 11” durch die Wortfolge
,»,0.6. Behindertengesetz 1991, LGBI.Nr. 113,
ersetzt.

18. Im § 31 Abs. 1 entfallt am Ende des ersten Satzes
der Punkt; folgende Wortfolge wird angefiigt:

.»oder darliber hinaus als freiwillige Leistung erbringt.”

19. (Verfassungsbestimmung) Im § 34 Abs. 1 lit. d wird
der Klammerausdruck ,,(§ 3 der Landtagsgeschéfts-
ordnung, LGBIL.Nr. 74/1973)" durch den Klammer-

~ausdruck ,,(§ 3 Landtagsgeschéftsordnung, LGBI.
Nr. 125/1991)” ersetzt. '

20. Im § 39 Abs. 1 wird die Wortfolge ,,Dienstrechtsver-
fahrensgesetz 1984, BGBI.Nr. 29,” durch die Wort-
folge ,,Dienstrechtsverfahrensgesetz 1984, BGBI.Nr.
29 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI.Nr.
362/1991,” ersetzt. ‘

21. Im § 39a Abs. 1 wird die Wortfolge ,,BGBI.Nr. 565/
1978,” durch die Wortfolge ,,BGBI.Nr. 565/1978 in
der Fassung des Bundesgesetzes BGBI.Nr.
233/1988 und der Kundmachung BGBI.Nr.
609/1989,” ersetzt.

22. Im § 50 Abs. 1 wird das Zitat ,,Aligemeinen Verwal-
tungsverfahrengesetzes — AVG 1950 durch das
Zitat ,,Allgemeinen Verwaltungsverfahrensgesetzes
1991 — AVG” ersetzt.

Artikel 1l
Inkrafttreten, Ubergangsbestimmungen

(1) Dieses Landesgesetz tritt nach MaBgabe der folgen-
den Bestimmungen in Kraft:

1. Art. | Z. 18 riickwirkend mit 1. Janner 1990;

2. Art. | Z. 1 rickwirkend mit 1. Juli 1990;

3. Art. | Z. 2 bis 6 und 12 bis 14 riickwirkend mit 1. J4n-
ner 1992;

4. Art. 1 Z. 15 tritt mit 1. Marz 1992 in Kraft. Er ist auf
Exekutionsverfahren anzuwenden, in denen der Exe-
kutionsantrag nach dem 29. Februar 1992 bei Gericht
eingelangt ist.

5. Art. 1 Z. 7 bis 11, 16, 17 und 19 bis 22 mit Ablauf des
Tages der Kundmachung im Landesgesetzblatt fiir
Oberosterreich.. .

(2) Der Anspruch auf die Leistungen der Krankenfiir-
sorge fiir Personen, die vor dem Inkrafttreten dieses Lan-
desgesetzes als Angehérige galten, nach den Bestim-
mungen dieses Landesgesetzes aber nicht mehr als An-
gehdrige gelten, bleibt auch Uiber das Ende der Angehéri-
geneigenschaft hinaus aufrecht, solange die Vorausset-
zungen fir einen bis zum Inkrafitreten .diéses
Landesgesetzes bestandenen Leistungsanspruch gege-
ben sind.

(3) § 15 Abs. 6 in der Fassung dieses Landesgesetzes
gilt auch fiir Leistungsfalle, die nach dem 1. Jinner 1978
eingetreten sind. Die Rechtskraft bereits ergangener Ent-
scheidungen steht dem nicht entgegen.



Anlage zu Beilage 100/1992

PTextgegeniberstellung

0.8. Lehrer-Kranken— und Unfallfiirsorge

GELTENDE FASSUNG ENTWURF

Artikel I

Das 0.85. LKUFG, LGBl.Nr. 66/1983, zuletzt
‘Landesgesetz
LGB1.Nr. 79/1989 wird wie folgt gedndert:

gedndert durch das

Abschnitt |
Allgemeine Bestimmungen

§1

Rechtsstellung der O. 8. Lehrer-Kranken- und Unfall-
fiirsorge (LKUF)

(1) Das Land Oberdsterreich bedient sich als
Dienstgeber zur Wahrnehmung der Krankenfursorge
und Unfallfirsorge far die Lehrer fur ailgemeinbil-
dende Pilichtschulen und fdr Berufsschulen der
0. 6. Lehrer-Kranken- und Unfallfiirsorge (LKUF).

(2) Die LKUF ist eine Korperschaft offentlichen
Rechtes. Die ihr Gbertragene Aufgabe der dienst-
rechtlichen Kranken- und Unfallfirsorge besorgt die
LKUF im Rahmen der Gesetze weisungsfrei in
‘eigener Verantwortung.

(3) Sitz der LKUF ist Linz. Die LKUF ist berechtigt,
das Landeswappen zu fihren.

§ 2
Mitgliedschaft in der LKUF

Mitglieder der LKUF sind:

a) die im offentlich-rechtiichen Dienstverhaltnis zum
Land Oberdsterreich stehenden Landeslehrer fir
aligemeinbildende Pflichtschulen und fir Berufs-
schulen, ausgenommen die Lehrer an land- und
forstwirtschaftlichen Schulen;

b) die Personen, die auf Grund eines die Mitglied-
schaft gemas lit. a begriindenden Dienstverhalt-
nisses einen Ruhe- oder Versorgungsbezug,
einen Ubergangsbeitrag, ein Versorgungsgeld
oder einen Unterhaltsbezug im Sinne der Be-
stimmungen  des  Pensionsgesetzes 1965,
BGBI. Nr. 340, erhalten.




~§3
Mitgliedschaft bel Bezug von Karenzuriaubsgeld
-und Sonderkarenzuriaubsgeld

Landeslehrer die Karenzurlaubsgeld bzw. Son-
derkarenzurlaubsgeld nach dem Karenzurlaubsgeld-
gesetz beziehen, bleiben fir die Dauer dieses Bezu-
ges Mitglieder der LKUF, gleichgiltig, ob ihr Dienst-
verhéltnis besteht oder aufgeldst wurde.”

Il§ 4
Ruhen der Mitgliedschatt

»(1) Die Mitgliedschaft zur LKUF ruht wihrend der
Dauer eines Urlaubes unter Entfall der Beziige (Ka-
renzurfaub) oder einer AuBerdienststellung.’

Dies gilt nicht,

a) wenn der Karenzurlaub die Dauer eines Monates
nicht Gberschreitet;

b) solange Karenzurlaubsgeld bzw. Sonderkarenz-
urlaubsgeld gebihrt;

€} wenn sich der beurlaubte Lehrer durch Abgabe
einer widerruflichen Erkldrung verpflichtet, die
gemaéB § 9 bestimmten Beitrdge ab Antritt des Ur-
laubes zu entrichten, fur die Wirksamkeitsdauer
dieser Erkldrung. Die Verpflichtungserklarung ist
spétestens sechs Wochen nach Antritt des Urlau-
bes abzugeben. Verliert ein Lehrer nach Antritt
des Urlaubes eine zusatzlich zur Mitgliedschaft
bei der LKUF gegebene Anspruchsberechtigung
gegeniiber einem Trager der gesetzlichen Kran-
ken- oder Unfallversicherung oder einem Trager
der dienstrechtlichen Kranken- oder Unfallfirsor-
ge, so kann er die Verpflichtungserklarung auch
nachtraglich abgeben; gibt er die Erklarung bin-
nen zwei Wochen nach Bekanntwerden des Ver-
lustes jener Anspruchsberechtigung ab, so wirkt
die Erklarung auf den Zeitpunkt des Verlustes zu-
rick, ansonsten wird sie mit dem folgenden Mo-
natsersten wirksam,

,»d) im Fall der AuBerdienststeflung wenn das Mit-
glied dies innerhalb von sechs Wochen ab dem
Zeitpunkt der AuBerdienststellung beantragt.”

(2) Das Ruhen der Mitgliedschaft zieht auch das
“Ruhen der Anspruchsberechtigung der Angehdrigen
' des betreffenden Mitgliedes nach SICh "

Abschnitt I
Krankenfiirsorge:
§5
_Anspruchsberechtigung

" (1) Auf die Leistungen der LKUF haben die Mit-
glieder Anspruch:
1. fdr sich selbst;
- 2. fir thre Angehérigen (§ 6).

(:) Der Anspruch gemaB Abs 1 Z. 2 besteht je-
doch nicht, wenn

a) der Angehdrige selbst Mltghed der LKUF ist und
seine Mitgliedschaft nicht ruht;



b} der Angehdrige unter den Begriff des Mitglieds
bzw. Angehérigen bzw. Anspruchsberechtigten
bei einer anderen Kranken- bzw. Unfallfir-
sorgeeinrichtung eines 6ffentlich-rechtlichen
Dienstgebers filit, wobei Bestimmungen Uber
den AusschiuB der Mitgliedschaft bzw. Angehd-
rigeneigenschaft bzw. Anspruchsberechtigung
zu Lasten einer gleichartigen Einrichtung unbe-
racksichtigt bleiben;

¢) der Angehbrige unter den Begriff des (Pflicht-)-
Versicherten bzw. Angehérigen bei einer ge-
setzlichen Kranken- bzw. Unfallversicherung
félll, wobei allfdllige Bestimmungen (iber den
AusschluB von der Pflichtversicherung zu La-
sten dienstrechtlicher Kranken- bzw. Unfallfir-
sorgeeinrichtungen unber{icksichtigt bleiben.”

L el

-+ -7 .t o - Angehbrige
(1) Als Angehorige der Mitg'ieﬂér'gelter;:"" o

1. derEhegatte; .~ - .1 . LT
2. -die ehelichien Kinder, die legitimierten Kinder und
Wahlkinder; R T O
3. die’ unehelichen Kinder- eines- weiblichen.  Mit-

gliedes;

4. die unehelichen Kinder eines maénnlichen Mit-
gliedes, wenn seine Vaterschaft durch Urteil

oder durch Anerkenntnis festgestellt ist
(§ 163 b ABGB);

5. die Stiefkinder und Enkel, wenn sie mit dem Mit-
- glied standig in Hausgemeinschaft leben;

6. die Pfiegekinder, wenn sie vom Mitglied unent-
geltlich verpflegt werden oder das Pflegeverhalt-
nis auf einer behérdlichen Bewilligung beruht.

Die standige Hausgemeinschaft im Sinne der 2.5
besteht weiter, wenn sich das Kind nur voriber-
gehend oder wegen schulméBiger (berufiicher) Aus-

bildung oder zeitweilig wegen Heilbehandlung.

auBerhalb der Hausgemeinschaft aufhélt; das glei-
che gilt, wenn sich das Kind auf Veranlassung des
Mitgliedes und iiberwiegend auf dessen Kosten oder
auf Anordnung der Jugendfirsorge oder des Vor-
mundschafts(Pflegschafts)gerichtes in Pflege eines
Dritten befindet. -

(z) Kinder und Enkel (Abs. 1 Z. 2 bis 6) gelten als
Angehorige bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres.
Nach diesem Zeitpunkt gelten sie als Angehorige,
wenn und solange sie

..1. sich in einer Schul- oder Berufsausbildung be-
finden, die ihre Arbeitskraft Gberwiegend be-
ansprucht, ldngstens bis zur Vollendung des
25. Lebensjahres; die Angehbrigeneigenschaft
verldngert sich hochstens bis zur Vollendung
des 27. Lebensjahres, wenn die Berufsausbil-
dung {iber das 25. Lebensjahr hinaus andauert,
die Kinder (Enkel) ein ordentliches Studium be-
treiben und eine Studiendauer im Sinne des § 2
Abs. 3 des Studienforderungsgesetzes 1983,
BGBI. Nr. 436, in der Fassung des Bundesge-
setzes BGBI. Nr. 361/1985 ohne wichtige Griin-
de nicht {iberschreiten;”
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2. seit der Vollendung des 18. Lebensjahres oder
' seit dem Ablauf des in Z.1 genannten Zeitraumes
a) infolge Krankheit oder Gebrechens erwerbs-
unfahig sind oder '
b) erwerbslos sind. -

»Die Angehbrigeneigenschaft besteht in den Fal-
len der 2. 2 lit. b l&ngstens flr zwei Jahre ab den
Lin Z. 2 genannten Zeitpunkten.'

(3) Als Angehdriger gilt jeweils auch eine Person
aus dem Kreis der Eltern, Wahl-, Stief- und Pflege-
eltern, der Kinder, Wahl-, Stief- und Pflegekinder,
der Enke! oder der Geschwister des Mitgliedes oder
eine mit dem Mitglied nicht verwandte andersge-
schiechtliche Person, die seit mindestens 10 Mona-
ten mit ihm in Hausgemeinschaft lebt und ihm seit
dieser Zeit unentgeltlich den Haushalt fihrt, wenn
ein im gemeinsamen Haushalt lebender arbeitsféhi-
ger Ehegatte nicht vorhanden ist. Angehdriger aus
diesem Grund kann nur eine einzige Person sein.

~ («) Der schuldlos geschiedene Ehegatte gilt als An- :
gehdriger, sofern nicht § 5 Abs. 2 anzuwenden ist. 1. § 6 Abs. 4 lautet:

"(4) Als Angehdrige gelten auch
frilhere Ehegatten des Mitglieds, wenn
und solange ihnen dieses als Folge
einer Nichtigerklé&rung, Aufhebung
oder Scheidung der Ehe Unterhalt zu
leisten hat, sofern nicht § 5 Abs. 2
anzuwenden ist."
(s) Als Angehérige gelten auch die Eltern (Wahl-,

Stief- und Pflegeeltern) des Mitgliedes, wenn sie mit

ihm in Hausgemeinschaft leben und von ihm ganz

oder Uberwiegend erhalten werden.

(¢) Die im Abs. 1 Z. 1 und Abs. 3 bis 5 genannten
Personen gelten nur als Angehorige, soweit es sich
nicht um Personen handelt, die im § 2 Abs. 1 des
Bundesgesetzes (ber die Sozialversicherung freibe-
ruflich selbstandig Erwerbstétiger, BGB!. Nr. 624/1978,
angefiihrt sind

~,.oder eine Pension nach diesem Bundesgesetz
beziehen.” :

_ (7) Eine im Abs. 1 Z. 1 sowie Abs. 3 bis 5 genann-
te Person gilt nicht als Angehériger, wenn sie im Aus-
1and eine Erwerbstéatigkeit austbt, die, wiirde sie im
Inland ausgelbt werden, nach bundes- oder landes-
gesetzlichen Bestimmungen die Versicherungs-
pflicht in der Krankenversicherung begriindet.”

2. § 6 wird folgender Abs. 8 angefiigt:

"(8) Kinder und Enkel (2Abs. 1 Z. 2
bis 6) gelten im Rahmen der Alters-—
grenzen des Abs. 2 Z, 1 auch dann als
Angehérige, wenn sie sich im Ausland
in einer Schul- oder Berufsausbildung
befinden; dies gilt auch bei nur vor-
ilbergehendem Aufenthalt im Inland."



§7

Zhnmmentreﬂen mehrerer Anspruchsberechtigungen

(») Ist ein Mitglied auch bei einer anderen Kranken-
bzw. Unfallfiirsorgeeinrichtung eines o6ffentlich-recht-
lichen Dienstgebers oder bei einem Triger der ge-
setzlichen Kranken- bzw. Unfallversicherung an-
spruchsberechtigt, so hat die LKUF Leistungen nur
soweit zu erbringen, daB eine ausreichende und be-
ziglich vergleichbarer Leistungen der LKUF még-
lichst einheitliche Kranken- und UnfalifGrsorge ge-
wihrleistet ist. Das Nahere hieriiber ist in der Sat-
zung zu bestimmen.

(2) Unter sinngemiBer Anwendung der Bestim-
mungen des Abs. 1 kénnen fiir den im § 5 Abs. 2
erfafiten Personenkreis freiwillige Lelstungen (§ 8)
vorgesehen werden.

{s) For Kinder oder Enkel (§ 6 Abs. 1 Z. 2 bis 6)
von Eltern bzw. GroBeltern, die beide Mitglied der
LKUF sind, dirfen Leistungen nur einmal (nicht dop-
pelt) erbracht werden.

§8

Leistungen

- {1) Als Lelstungen der Krankenfursorge werden
gewahrt:
1. zur Frdherkennung von Krankheiten: Gesunden-
untersuchungen; .
1a. sonstige MaBnahmen zur Erhaltung der Volks-
gesundheit;

3.

Nach § 7 wird folgender § 7a einge-
fiigt:
us 7&
Aufgaben

(1) Die Krankenfiirsorge ¢trifft Vor-
sorge
1. fiir die Friitherkennung von

Krankheiten und die Erhaltung der

Volksgesundheit;
2. fir die Leistungsfédlle der

Krankheit und der Mutterschaft;
3. fir Zahnbehandlung und Zahnersatz;
4. fir medizinische MaBnahmen der Re-
habilitation;
5. fiir die Gesundheitsfdrderung.

(2) Uberdies k&nnen aus Mitteln der
Krankenflirsorge gewdhrt werden:

1. MaBnahmen der erweiterten Heilbe-
handlung;

2. MaBnahmen zur Krankheitsverhii-
tung."

§ 8 Abs. 1 und 2 lauten:

"(1) Als Leistungen der Krankenfir-

sorge werden gewdhrt:

1. zur Frilherkennung von Krankheiten:
Vorsorge(Gesunden)untersuchungen;



2. bei Krankheit (das ist der regelwidrige Korper-
oder - Geisteszustand, der Krankenbehandlung
notwendig macht):

Krankenbehandlung durch

a) arztliche Hilfe;

“b) Heilmittel;

¢) Heilbehelfe und Hilfsmittel;

d) Pflege in einer Krankenanstalt;

e) Zahnbehandlung und Zahnersatz;

‘3. bei Mutterschaft:

a) arztlicher Beistand, Hebammenbeistand;
. b) Heilmittel;:

¢) Heilbehelfe und Hilfsmittel;

d) Pflege in einer Krankenanstalt;

e) Entbindungsbeitrag (Mutterhiife);

. Friherfassung der fiir MaBnahmen der Rehabili-
tation in Betracht kommenden Personen.

2. bei Krankheit (das ist der regel-
widrige K8rper- und Geisteszu-
stand, der Krankenbehandlung not-
wendig macht):

a) Krankenbehandlung durch
aa) drztliche Hilfe;
bb) auf Grund 4&drztlicher Ver-

schreibung erforderliche
physikotherapeutische, 1lo-
gopéddisch-phoniatrisch-au-
diometrische oder ergothe-
rapeutische Behandlung
durch Personen, die zZur
freiberuflichen Ausiibung
dieser Dienste berechtigt
sind;

auf Grund é&rztlicher Ver-

schreibung oder psycho-

therapeutischer Zuweisung
erforderliche diagnostische

Leistung eines klinischen

Psychologen, der zur selb-

sténdigen Ausilibung des psy-

chologischen Berufs berech-
tigt ist;

psychotherapeutische Be-
handlung durch Personen,
die zur selbstédndigen Aus-
iibung der Phsychotherapie
berechtigt sind, wenn nach-
weislich vor oder nach der
ersten, jedenfalls jedoch
vor der zweiten psychothe-
rapeutischen Behandlung in-
nerhalb desselben Zeit-
raumes, der dem Abrech-
nungszeitraum im Sinn des

§ 63 Abs. 1 2. Satz 2. 3

Beamten-Kranken- und Un-

fallversicherungsgesetz,

BGBl.Nr. 200/1967 in der

Fassung BGBl.Nr. 679/1991,

entspricht, eine &rztliche

Untersuchung stattgefunden

hat;

Heilmittel;

Heilbehelfe

tel;

erforderlichenfalls
nische Hauskrankenpflege
diplomiertes

Krankenpflegepersonal auf drzt-

liche Anordnung:

erforderlichenfalls
pflege;

cc)

dd)

ee)
£ff) und Hilfsmit-
medizi-

durch

b)

c) Anstalts-



() In den Féllen des Abs. 1 Z.-1 bis 3 werden
auch Leistungen fiir die notwendigen Reise(Fahrt)-
_und Transportkosten gewéhrt.

(z) Die Krankenbehandlung (Abs. 1 Z. 2) mufl aus-
reichend und zweckmaBig sein, sie darf jedoch das
MaB des Notwendigen nicht iiberschreiten. Durch
die Krankenbehandiung sollen die Gesundheit, die
Dienstfiahigkeit und die Fahigkeit, fir die lebens-
wichtigen persdnlichen Bedirfnisse zu sorgen, nach
Moglichkeit wiederhergestellt, gefestigt oder gebes-
sert werden. ‘

~ («) Die naheren Bestimmungen {ber die Leistun-
gen nach Abs. 1 bis 3 sind entsprechend den jewei-
ligen Anforderungen einer ausreichenden Kranken-
firsorge durch die Satzung festzulegen. Es kann all-
gemein oder fiir einzelne Leistungen ein Kostenbei-
trag des Mitgliedes vorgesehen werden. Bei der Ge-
staltung dieser Bestimmungen der Satzung ist darauf
Bedacht zu nehmen, daB die Leistungen der Kran-
kenfirsorge in ihrer Gesamtheit denen, die den
Bundesbeamten und ihren Angehdrigen bzw. Hinter-
bliebenen aus der Sozialversicherung jeweils zuste-
hen, mindestens gleichwertig sind. .
.. dabei kénnen Satzungsénderungen erforderlichen-

talls rickwirkend in Kraft gesetzt werden.”
- Dariber hinaus

kdnnen Leistungsverbesserungen nur nach MafBgabe
der finanziellen Mbdglichkeiten der LKUF getroffen
" werden. :

3. bei Mutterschaft:

a) drztlicher Beistand, Hebammen-
beistand sowie Beistand durch
diplomierte Kinderkranken- und
Sduglingsschwestern;

b) Heilmittel;

c) Heilbehelfe und Hilfsmittel;

d) erforderlichenfalls Anstalts—
pflege;

e) Entbindungsbeitrag (Mutter-—
hilfe);

4. Zahnbehandlung und unentbehrlicher
Zahnersatz;

5. medizinische MaBnahmen der Rehabi-
litation nach pflichtgem&Bem Er-
messen im AnschluB - an eine
Krankenbehandlung nach MaBgabe des
Abs. 3 mit dem Z2Ziel, den Ge-
sundheitszustand des Mitgliedes
‘und seiner Angehdrigen so weit
wiederherzustellen, daB sie in der
Lage sind, in der Gemeinschaft
einen ihnen angemessenen Platz
mdglichst dauernd und ohne Betreu-
ung und Hilfe einzunehmen.

(2) In den Fédllen des Abs. 1 werden
auch Leistungen fiir die notwendigen
Reise(Fahrt)- und Transportkosten ge-
wahrt."



(s) Neben den Pflichtieistungen (Abs. 1 bis 4)

5.

kann die Satzung im Rahmen der verbleibenden
finanziellen Mdglichkeiten freiwillige Leistungen vor-
sehen, insbesondere auch erweiterte Heilbehand-
lung, wie z. B. Rehabilitation, Hauskrankenpflege.
Aufenthalt in einem Heilbad oder einer Kuranstalt,
Aufenthalt in einem Genesungs- oder Erholungsheim

oder auBerordentliche Zuschiisse fir Hartefalle.

.Beim Tod des Mitgliedes bzw. des anspruchsbe-
rechtigten Angehdrigen kann durch die Satzung
nach MaBgabe der finanziellen Leistungsféhigkeit
der LKUF ein Teilersatz der Bestattungskosten ge-
wéhrt werden.” ‘

Auf

freiwillige Leistungen besteht kein Rechtsanspruch.

§9
Beitriéige

(1) Die Mittel zur Bestreitung der Aufwendungen
fir die Krankenflrsorge werden, soweit sie nicht
durch sonstige Einnahmen gedeckt sind, durch Bei-
trige des Landes Oberdsterreich und der Mitglieder
aufgebracht.

die Bezeichnung
S und 6 werden

§ 8 Abs. 5 erhidlt
"(7)"; folgende Abs.
{neu)} eingefiigt:

“(5) Kosmetische Behandlungen gelten
als Krankenbehandlung, wenn sie zur
Beseitigung anatomischer oder
funktioneller Krankheitszustdnde die-
nen. Andere kosmetische Behandlungen
k&nnen gewdhrt werden, wenn sie der
vollen Wiederherstellung der Dienst-
fihigkeit f&rderlich oder aus Berufs-
griinden notwendig sind.

(6) Einer Krankheit im Sinne des
Abs. 1 Z. 1 ist gleichzuhalten, wenn
ein Mitglied (Angehdriger) in nicht
auf Gewinn gerichteter Absicht einen
Teil seines K&rpers zur Ubertragung
in den K6rper eines anderen Menschen
spendet. Der Versicherungsfall  der
Krankheit gilt mit dem Zeitpunkt als
eingetreten, in dem die erste drzt-
liche MaBnahme gesetzt wird, die der
spdteren Entnahme des KOrperteiles
voranzugehen hat. Als Leistung der
Krankenbehandlung gilt auch die Uber-
nahme der fiir eine
Organtransplantation notwendigen An-
melde- und Registrierungskosten bei
einer Organbank."

Im § 8 Abs. 7 (neu) wird die Ziffer
"4" durch die Ziffer "6" und das Wort
"Hauskrankenpflege" durch "Ge-

sundheitsfdrderung" ersetzt.
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(2) Grundlage fiir die Bemessung der Beitrdge sind
folgende Beziige:

1. bei Mitgliedern gemaB § 2 lit. a
a) der Gehalt;
b) die Zulagen; hiezu gehéren nicht die Vergi-
tungen fir Mehrdienstleistung;

2. bei Mitgliedern geméa8 § 2 lit. b die dort bezeich-
neten Pensionsleistungen, ausgenommen die
Hilflosenzulage oder gleichartige Leistungen;

3. bei allen Mitgliedern Gberdies die Sonderzahlun-
gen; diese sind als Grundlage fir die Bemessung
der Beitrage in den Monaten heranzuziehen, in
denen sie anfallen, und zwar mit demselben
Hundertsatz, der fir die Beziige gemaB Z.1 und 2
festgesetzt ist. :

Die Landesregierung hat jeweils durch Verordnung
festzustellen, welche Bezugsteile im einzelnen nach
den Bestimmungen der jeweiligen Gehalts(Bezugs)-
regelung der Bemessung der Beitrage zugrunde zu
. legen sind.

.(3) Grundlage fir die Bemessung der Beitrdge
ist

a) in den Fillen des § 3 der doppelte Betrag des
monatlichen Karenzurfaubsgeldes bzw. Son-
derkarenzuriaubsgeldes;

b) in den Falien des § 4 Abs. 1 lit. a und c der
letzte Bezug (Abs. 2) unmittelbar vor dem Ur-
laub; wenn jedoch unmittelbar vor dem Urlaub
ein Karenzuriaub im Sinne des § 3 lag, das
letzte Karenzurlaubsgeld bzw. Sonderkarenz-
urlaubsgeld unmittelbar vor dem Urlaub.”

»C) in den Féllen des § 4 Abs. 1 lit. d jener Monats-
bezug (Abs. 2), der dem Mitglied gebuhren wir-
de, wenn es nicht die im § 15 Abs. 1 und 7 des
Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes — LDG 1984,
BGBI. Nr. 302, genannten Tétigkeiten ausiben
wiirde.”

(4) Die Hohe des Beitrages ist in einem einheit- -

lichen Hundertsatz in der Satzung entsprechend den
Anforderungen einer ausreichenden Krankenfarsorge
(einschlieBlich eines angemessenen MaBes an frei-
willigen Leistungen) festzusetzen.

9.

Im § 9 Abs. 2 Z. 2 entfdllt der
Strichpunkt; folgende Wortfolge wird
angefiigt:

"sowie die Nebengebiihrenzulage im
Sinne des Nebengebiihrenzulagenge-

setzes, BGBl1.Nr. 485/1971, in der je-
weils geltenden Fassung:"

§ 9 Abs. 3 1lit. b zweiter Halbsatz
lautet:
"wenn jedoch bis h&chstens drei Mo-

nate vor dem Urlaub ein Karenzurlaub
im Sinne des § 3 lag, das letzte
Karenzurlaubsgeld bzw. Sonderkarenz-
urlaubsgeld vor dem Urlaub;"

§ 9 Abs. 4 Tautet:

*(4) Die Hohe des Beitrages ist in
der Satzung entsprechend den An-
forderungen einer ausreichenden
Krankenfiirsorge (einschlieBlich
eines angemessenen MaBes an frei-
willigen Leistungen) in Prozenten
der Beitragsgrundlage festzu-
setzen. Dabei kann in Anlehnung an
die Beitrage, die &ffentiich Be-
dienstete des Bundes an ihre Ver-
sicherungsanstalt zu Tleisten ha-
ben, ein Beitragszuschlag der Mit-
glieder oder bestimmter Gruppen
von Mitgliedern festgesetzt wer-

den."



~(5) Die nach Abs. 4 festgesetzien Beitrage
smd zu leisten:
" 1. in den Féllen des § 3 zur Génze vom Land
_ Oberdsterreich;

2. in den Féllen des »§ 4 Abs. 1 Ilt ac und d” zur
Génze vom Mitglied;

3. in den Féllen des Abs. 2 Z. 2, wenn Beitrags-
grundlage ein WaisenversorgungsgenuB ist,
zur Ginze vom Land Oberdsterreich;

4. im dbrigen je zur Hilfte vom Mutglned und vom
Land Oberbsterreich.

Anstelle des Landes Oberdsterreich leistet der
Bund in den Féllen, in denen er fir die Bezlge
des Landeslehrers unmittelbar aufkommt, die
Beitrdge in der im § 121 Abs. 1 Z. 2 LDG 1984,
BGBI. Nr. 302, bestimmten Hbhe.”

(s) Flr die Dauer des Grundwehrdienstes, eines
.gines Wehrdienstes als Zeitsoidat” , eines
Présenzdienstes nach dem Bundesgesetz iiber die
Entsendung von Angehdrigen des Bundesheeres zur
Hilfeleistung in das Ausland und des ordentlichen
Zivildienstes ruht die Beitragspflicht des Mitgliedes
und des Landes Ober&sterreich.

() Der auf das Mitglied entfallende Beitragsteil
ist vom Land Oberdsterreich von den Beziigen und
Sonderzahlungen einzubehalten und spéatestens bis
zum 5. des laufenden Kalendermonates zusammen
mit dem Beitragsteil des Landes an die LKUF zu
iberweisen.
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10.

§ 9 Abs. 5 Z. 4 lautet:

"4. Im {brigen je zur H&lfte vom
Mitglied und vom Land Oberdster-
reich, soweit sich nicht aus
Abs. 4 zweiter Satz etwas anderes
ergibt."”

11. Der 1letzte Satz des § 9 Abs. 5

wird zu Abs. 9 des §9. Im §9
wird folgender neuer Abs, 8 einge-
figt:

“(8) {berdies hat das Land Ober-
Osterreich zur Bestreitung von
Auslagen der erweiterten Heilbe-
handlung (§ 8 Abs. 7) einen Zu-
schlag zu diesen Beitrdgen zu lei-
sten. Die Hdhe dieses Zuschlages
ist in der Satzung unter
Bedachtnahme auf die HBhe des
gleichartigen Zuschlages, den der
Bund an die Versicherungsanstalt
O6ffentlich Bediensteter nach dem
B-KUVG zu 1leisten hat, festzu-
setzen.”
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Abschnitt il
Unfallfirsorge

§10
Dienstunfilie

(1) Dienstunfalle sind Unfélle, die sich in &rtlichem,
zeitlichem und ursdchlichem Zusammenhang mit
dem die Unfallfirsorge begriindenden o&ffentlich-
rechtlichen Dienstverhiitnis ereignen.

(2) Dienstunfdlie sind auch Unfalle, die sich er-
eignen:

1. bei einer mit dem Dienstverhéitnis zusammen-
hiangenden Anfertigung, Instandhaltung, Erneue-
rung, Verwahrung oder BefSrderung von Lehr-

. und Lernbehelfen durch den Lehrer;

1a.bei Tétigkeiten — auch auBerhalb der Dienst-
statte —, die der Vorbereitung des Unterrichtes
und von Schulveranstaltungen dienen, sowie ge-
gebenenfalls auf dem Weg zum oder vom Ort
soicher Tétigkeiten;

2. bei anderen Tétigkeiten, zu denen der Lehrer
durch die Dienstbehdrde oder andere Vorgesetzte
herangezogen wird;

3. auf einem mit dem Dienstverhéltnis zusammen-
hangenden Weg zu oder von der Dienststatte;
hat der Lehrer wegen der Entfernung seines
sténdigen Aufenthaltsortes von der Dienststétte
in dieser oder in ihrer Néhe eine Unterkunft,
so sind auch Unfalle auf dem Weg von oder

nach dem stindigen Aufenthaltsort nicht vom 12, § 10 Abs. 2 2. 4 lautet:

Begriff des Dienstunfalles ausgeschiossen;

4. auf dem Weg von der Dienststétte zu einer vor
dem Verlassen dieser Stitte dort bekanntgege-
benen arztlichen Untersuchungsstelle (freiberuf-
lich tatiger Arzt, Ambulatorium, Krankenanstalt)
zum Zweck der Inanspruchnahme arztlicher Hilfe,
einer Zahnbehandlung, einer MaBnahme der Re-
habilitation oder der Durchfiihrung einer Gesun-
denuntersuchung und anschlieBend auf dem Weg
zuriick zur Dienststitte oder zur Wohnung, ferner

- auf dem Weg von- der Dienststatte oder von der
Wohnung zu einer arztlichen Untersuchungsstelle,
wenn sich der Lehrer der Untersuchung aut
Grund einer gesetzlichen Vorschrift oder einer
Anordnung der Dienstbehdrde oder der LKUF
unterziehen muB, und anschlieBend auf dem Weg
zuriick zur Dienststatte oder zur Wohnung;

"4, auf einem Weg von der Dienststédt-
te oder der Wohnung zu einer
Untersuchungs— oder Behandlungs-
stelle (wie freiberuflich t&tiger
Arzt, Ambulatorium, Krankenan-
stalt) zur Inanspruchnahme einer
Leistung der Krankenfiirsorge (§ 8
Abs. 1) und anschlieBend auf dem
Weg zurlick zur Dienststdtte oder
zur Wohnung, sofern dem Dienstge-
ber die Stdtte der Untersuchung
bzw. Behandlung bekanntgegeben
wurde, ferner auf dem Weg von der
Dienststdtte oder von der Wohnung
zZu einer Untersuchungsstelle,
wenn sich das Mitglied der Unter-
suchung auf Grund einer gesetz-
lichen Vorschrift oder einer An-
ordnung der Dienstbeh&rde oder
der LKUF unterziehen muB, und an-
schlieBend auf dem Weg zuriick zur

Dienststdtte oder zur Wohnung;
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5. auf einem Weg von der Dienststitte, den der
tehrer zuriicklegt, um wahrend der Dienstzeit,
einschlieBlich der in der Dienstzeit liegenden
Pausen, in der Nahe der Dienststitte oder in
seiner Wohnung lebenswichtige personliche Be-
diirfnisse zu befriedigen, anschlieBend auf dem
Weg zuriick zur Dienststéitte sowie bei dieser
Befriedigung der lebenswichtigen Bedirfnisse,
sofern sie in der Nahe der Dienststétte, jedoch
auBerhalb der Wohnung des Lehrers erfolgt;

- 6. auf einem mit der unbaren Uberweisung des
Entgelts zusammenhangenden Weg von der
Dienststitte oder der Wohnung zu einem Geld-
institut zum Zweck der Behebung des Entgelts
und anschlieBend auf dem Weg zuriick zur
Dienststitte oder zur Wohnung;

7. auf einem Weg zur oder von der Dienststétte, 13 Im § 10 Abs. 2 wird in Z. 7 der Punkt
der im Rahmen einer Fahrgemeinschaft von ; : :
Dienststattenangehdrigen oder Lehrern zurlick- gu;ch :men St; fcf:?punkt ersetzt und
gelegt worden ist, die sich auf einem in Z. 3 ge- olgende neue Ziffer angefiigt:

nannten Weg befinden.
“8. auf einem Weg eines Mitglieds zur

oder von der Dienststédtte =zu
einem Kindergarten (Kindertages-
stdtte, fremde Obhut) oder zu
.einer Schule, um das Kind (§ 6)
oder den Schiiler (§ 8 Abs. 1 2. 3
lit. h aASVG) eines Mitglieds
dorthin zu bringen oder von dort
abzuholen, wenn dem Mitglied die
gesetzliche Aufsicht obliegt."

(s) Verbotswidriges Verhalten schlieBt die Annah-
‘me eines Dienstunfalies nicht aus.

§ 11
Dienstuntillen gleichgestellte Unfélle

(1) Dienstunfilien sind Unfaile glenchgestellt die

_ sich ereignen:

1. bei der Betédtigung als Mltghed der gesetzlichen
Personalvertretung der Landeslehrer oder bei
der Teilnahme an einer von dieser einberufenen
Versammiung;

1a. bei der Ausibung des Wahirechtes zur gesetz-
lichen Personalvertretung der Landesiehrer;

2. bei der Teilnahme an Veranstaltungen zur Aus-
bildung und Fortbildung;

3. bel der Teilnahme an Arbeitsgemeinschaften und
anderen Veranstaltungen, die den Aufgaben und
Zielen der Schule dienen;

4. bei einer Teilnahme an Gemeinschaftsausfligen
und sportlichen Veranstaltungen, die mit dem
Schulbetrieb oder dem Dienstverhéltnis zusam-
menhangen;

-5. bei einer mit der Beschéftigung zusammenhéan-

genden fnanspruchnahme einer gesetzlichen Ver-
tretung des Personals;



6. bei der Betatigung als Organ (bzw. Mitglied
eines Organs) der LKUF.

(2) Die Bestimmungen des § 10 Abs. 2 Z. 3 und
Abs. 3 sind entsprechend anzuwenden.
§ 12
Berufskrankhelten

- 13 -

Berufskrankheiten sind Krankheiten, die entspre-

chend dem Stand der medizinischen Wissenschaft
in ursachlichem Zusammenhang mit dem Dienstver-
haltnis stehen. Im einzelnen ist unter Bedachtnahme
auf vergleichbare sozialversicherungsrechtliiche Re-
gelungen in der Satzung festzulegen, welche Krank-
heiten als Berufskrankheiten im Sinne dieses Ge-
setzes anzusehen sind; dabei sind Krankheiten ge-
gebenenfalls nur in Beziehung zu bestimmten Tatig-
keiten als Berufskrankheiten festzuiegen.

§ 13
Anspruchsberechtigung und Leistungen
- (1) Die Mitglieder - mit Ausnahme von Hinter-
bliebenen im Sinne des Pensionsgesetzes 1965 —
haben im Falle einer durch einen Dienstunfail oder

eine Berufskrankheit verursachten korperlichen
Schadigung Anspruch auf folgende Leistungen:

1. Unfallheilbehandiung einschlieBlich der medizi-
nischen MaBnahmen der Rehabilitation; Zweck
der. Unfaliheilbehandlung ist es, mit allen geeig-
neten Mitteln die durch den Dienstunfall oder die
Berufskrankheit hervorgerufene Gesundheitssto-
rung oder Korperbeschadigung sowie die durch
den Dienstunfall oder die Berufskrankheit ver-
ursachte Minderung der Erwerbsfahigkeit bzw.
der Fahigkeit zur Besorgung der lebenswichtigen
persénlichen Angelegenheiten zu beseitigen oder
zumindest zu bessern und eine Verschlimmerung

der Folgen der Verletzung oder Erkrankung zu -

verhiten;

2. berufliche und soziale MaBnahmen der Rehabili-
tation;

3. Beistellung von Korperersatzstiicken, orthopédi-
schen Behelfen und anderen Hilfsmitteln;

4. Versehrienrente;

5. Zusatzrente fir Schwerversehrte;

6. KinderzuschuB fiir Schwerversehrte, soweit der

" Schwerversehrte eheliche Kinder, legitimierte
Kinder, Wahlkinder, uneheliche Kinder oder Stief-

. kinder hat, die die Voraussetzungen des § 6 er-
filllen; der KinderzuschuB gebiihrt auch fiir Enkel,
die mit dem Schwerversehrten stdndig in Haus-
gemeinschaft leben, ihm gegeniiber im Sinne des
§ 141 ABGB unterhaltsberechtigt sind und eben-
so wie der Schwerversehrte ihren Wohnsitz im
inland haben;

7. Hilflosenzuschu8;
8. notwendige Reise(Fahrt)- und Transportkosten.
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(2) Die Rehabilitation umfaBt die im Rahmen der
Unfallheilbehandlung vorgesehenen medizinischen
MaBnahmen, berufliche MaBnahmen und, soweit dies
zu ihrer Erganzung erforderlich ist, soziale MaBnah-
- men mit dem Ziel, Versehrte bis zu einem solchen
Grad ihrer Leistungsfahigkeit wiederherzustellen, der
"sie in die Lage versetzt, im beruflichen und wirt-
schaftlichen Leben und in der Gemeinschaft einen
ihnen angemessenen Platz moglichst dauernd ein-
nehmen zu kdnnen.

(s) Die Einleitung von MaBnahmen der Rehabili-
" tation bedarf der Zustimmung des Versehrten. Vor
dessen Entscheidung ist der Versehrte von der
LKUF (iber das Zie! und die Mdglichkeit der Reha-
bilitation nachweislich in geeigneter Weise zu infor-
mieren und zu beraten. Der Versehrte hat bei der
Durchfihrung der MaBnahmen. der Rehabilitation
entsprechend mitzuwirken.

(«) Im Falle des durch einen Dienstunfall oder eine
Berufskrankheit verursachten Todes eines im Abs. 1
bezeichneten Mitgliedes haben die Hinterbliebenen
Anspruch auf

.8) Teilersatz der Bestattungskosten;’”

b) Hinterbliebenenrenten.

{s) Hat die Witwe (der Witwer) eines Schwerver-
sehrten keinen Anspruch auf Witwen(Witwer)rente,
weil der Tod des Versehrten nicht die Folge eines
Dienstunfalles oder einer Berufskrankheit war, so
hat sie (er) Anspruch auf eine einmalige Witwen-
{Witwer)beihilfe.

(s) Die naheren Bestimmungen Uber die der Arl
und dem Grad von Schadigungen jeweils entspre-
chenden Leistungen nach Abs. 1 bis § sind entspre-
chend den jeweiligen Anforderungen einer ausrei-
chenden Unfallfiirsorge durch die Satzung festzu-
legen. Dabei ist darauf Bedacht zu nehmen, da8
die Leistungen der Unfalifirsorge in ihrer Gesamt-
heit denen, die den Bundesbeamten bzw. ihren Hin-
terbliebenen aus der Sozialversicherung jeweils zu-
stehen, mindestens gleichwertig sind.

..dabei kdnnen Satzungsénderungen erforderlichen-
falls riickwirkend in Kraft gesetzt werde"'"Darﬁber hin-

aus kénnen Leistungsverbesserungen nur nach MaB-
gabe der finanziellen Mdglichkeiten der LKUF ge-
troffen WerQen.

() Neben den Pflichtleistungen (Abs. 1 bis 6)
kann die Satzung im.Rahmen, der verbleibenden
finanziellen Mdglichkeiten freiwillige Leistungen vor-
sehen. Auf freiwillige Leistungen besteht kein
Rechtsanspruch. ‘ B

§ 14
Beltrdge

(1) Die Mittel zur Bestreitung der Aufwendungen
in der Unfallfirsorge werden, soweit sie nicht durch
sonstige Einnahmen gedeckt sind, durch Beitrége
des Landes Oberésterreich aufgebracht.
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+(2) Fiur die Bemessungsgrundlage und die
" HShe der Beitrige ist § 9 Abs. 2 Z. 1, Abs. 3 und
Abs. 4 sinngeméiB anzuwenden.”

(s) Anstelle des Landes Oberdsterreich leistet der
Bund in den Fallen, in denen er fiir die Bezige des
Landeslehrers unmittelbar aufkommt, die Beitrage in
der im ,,§ 1211Abs. 1 Z. 3 LDG 1984, BGBL. Nr. 302,

bestimmten Hohe.

(«) Fur die Dauer des Grundwehrdienstes, eines
: Wehrdienstes als Zeitsoldat =, eines
Prasenzdienstes nach dem Bundesgesetz Gber die
Entsandung von Angehdrigen des Bundesheeres
zur Hilfeleistung in das Ausland und des ordent-
lichen Ziviidienstes ruht die Beitragspflicht des Lan-
des Oberdsterreich. - '

(s) Die Beitrage sind spétestens bis zum 5. jedes
Monates an die LKUF zu Uberweisen.

'

Abschnitt IV
Gemeinsame Bestimmungen (ber Leistungen

§ 15

Entstehen der Lelstungsansbriiche und Antfall der
Leistungen

(1) Die Anspriiche auf die Leistungen nach diesem
Gesetz entstehen — unbeschadet des jeweiligen Er-
fordernisses der Mitgliedschaft, Angehérigeneigen-
schaft oder Hinterbliebeneneigenschaft:

.1. bei Krankheiten mit dem Beginn der Krankheit;

2. bei Mutterschaft mit dem Beginn der achten
Woche vor der voraussichtlichen Entbindung;

3. bei Todesféllen mit dem Todestag;
. bei Dienstunfiillen mit dem Unfallereignis;

5. bei Berufskrankheiten mit dem Beginn der Krank-
heit oder, wenn dies fiir das Mitglied giinstiger
ist, mit dem Beginn der Minderung der Erwerbs-
fahigkeit. : '

(2) Soweit im folgenden nichts anderes bestimmt
ist, fallen die sich aus den Leistungsanspriichen: er-
gebenden Leistungen mit dem Entstehen des An-

spruches an.

. (3) Die Versehrtenrente félit mit dem Tag nach
dem Wegfall der durch den Dienstunfall oder die
Berufskrankheit verursachten Arbeitsunféhigkeit,
spatestens nach Ablauf des dritten Monates nach
dem im Abs. 1 Z. 4 oder 5 genannten Zeitpunkt an.

S

(<) Nach dem Tod des Empféngers einer Versehr-
tenrente fallen Hinterbliebenenrenten mit dem Be-
ginn des Kalendermonates an, der auf den Tod des
Rentenempfingers folgt. : .
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{s) Dem Tod ist die Verscholienheit gleichzuhalten.
Als Todestag ist fiir den Bereich dieses Gesetzes
der Tag anzunehmen, den der Verschollene wahr-
scheinlich nicht Gberlebt hat, spatestens der erste
Tag nach Ablauf des Jahres, wahrend dessen keine
Nachricht mehr dariiber eingetangt ist, ob er noch
am Leben ist, solange nicht in einem gerichtlichen
Todeserklérungsverfahren ein frilherer Todestag
festgestelit wird.

(s) Leistungen der Unfalifirsorge failen, wenn in-
nerhalb von zwei Jahren nach dem im Abs. 1 Z. 4
oder 5 genannten Zeitpunkt der Anspruch nicht gel-
tend gemacht oder nicht von Amts wegen festge-
stellt wurde, mit dem Tag der spateren Geltend-
machung bzw. amtswegigen Einleitung des Verfah-
rens, das zur Feststeliung des Anspruchs fithrt, an. flgt:

14. § 15 Abs. 6 wird folgender Satz ange-

"Wird eine Unfallsanzeige innerhalb
von 2zwei Jahren nach dem Unfall er-
stattet, so gilt der Zeitpunkt des
Einlangens der Unfallanzeige bei der
LKUF als Tag der Einleitung des Ver-
fahrens, wenn dem Mitglied zum Zeit-
punkt der spédteren Antragstellung
oder Einleitung des Verfahrens noch
ein Anspruch auf Rentenleistungen zu-
steht."

(7) Leistungen nach diesem Gesetz sind Gber das
Ende der Mitgliedschaft, Angehoérigeneigenschaft
oder Hinterbliebeneneigenschaft hinaus zu gewah-
ren, solange es sich um dasselbe den Anspruch be-
grindende Ereignis (Abs. 1 Z. 1 bis 5) handelt und -
nicht .ein Trager der Sozialversicherung oder ein
anderer Trager der dienstrechtlichen Kranken- oder
Unfallfiirsorge leistungszusténdig wird. SinngeméB
Gleiches gilt fir den Fall des Ruhens der Mitglied-
schaft ,(§ 4 Abs. 1 erster Satz und Abs. 2)"

§ 16
Geltendmachung und Verfall von Anspriichen

(1) Anspriche an die LKUF auf Leistungen der
Krankenfiirsorge sind vom Mitglied bei sonstigem
.Verlust spétestens zwei Jahre nach Behandlungs-
beginn geltend zu machen. Eine Nachsicht von die-
ser Rechtsfolge ist nur moglich, wenn das Mitglied
nachweist, daB ihm die Einhaltung der Frist ohne
sein. Verschulden nicht moglich war.

{2) Unabhéngig von der im Abs. 1 vorgesehenen
Rechtsfolge kann die Satzung zur Gewahrleistung
einer geordneten Verwaltung kirzere Fristen sowie
Férmlichkeiten flir die Geltendmachung von An-
spriichen vorsehen. '
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§ 17
Zahlungsempfanger

.(1) Leistungen sind an den Anspruchsberechtig-
ten bzw. seinen Angehdrigen auszuzahlen. Ist der
Angehérige minderjhrig, so ist die Leistung an den
gesetzlichen Vertreter auszuzahlen. Mindige Min-
derjahrige sind jedoch fir Leistungen, die ihnen auf
Grund ihrer eigenen Mitgliedschaft zustehen, selbst
empfangsberechtigt. Ist fir einen Anspruchsberech-
tigten bzw. Angehbrigen ein Sachwalter bestellt, so
ist an diesen die Leistung auszuzahlen, wenn die An-
gelegenheiten, mit deren Besorgung er betraut wor-
den ist, die Empfangnahme der Leistung umfassen."

(z) Wird wahrgenommen, daB Waisenrenten oder
Kinderzuschiisse vom Zahlungsempfénger nicht zu-
gunsten des Kindes verwendet werden, so kann die
LKUF mit Zustimmung des Pflegschafts(Vormund-
schafts)gerichtes einen anderen Zahlungsempfanger

bestellen.

{s) Ist im Zeitpunkt des Todes des Anspruchsbe-
rechtigten bzw. seines Angehdrigen eine fallige
Leistung noch nicht- ausgezahlt, so ist sie, sofern
sie eine Vergltung fiir getatigte Ausgaben darstellt,
der Person zu leisten, die die Ausgabe getétigt hat;
im ubrigen sind nacheinander der Ehegatte, die
leiblichen Kinder, die Wahlkinder, die Stiefkinder,
der Vater, die Mutter, die Geschwister Zahiungs-
empfanger, alle diese Personen jedoch nur, wenn
sie gegeniber dem Anspruchsberechtigten bzw. An-
gehorigen zur Zeit seines Todes unterhaitsberech-
tigt oder unterhaltspflichtig waren oder mit ihm
zur Zeit seines Todes in héuslicher Gemeinschaft
gelebt haben; erflillen mehrere Kinder oder Ge-
schwister des Verstorbenen diese Voraussetzungen,
so sind sie zu gleichen Teilen Zahlungsempfanger.
Hat jedoch eine der im vorstehenden genannten
Personen oder eine andere Person fiir den Ver-
storbenen eine Ausgabe getétigt, fir die die fallige
Leistung eine Abgeltung darstellen wiirde, so ist
dieser Person auf ihren Antrag, und zwar unab-
héngig von der im vorstehenden angefihrten Rei-
henfolge, die fallige Leistung, jedoch héchstens im
AusmaB der getatigten Ausgabe, auszuzahlen.

{«) Sind keine Personen im Sinne des Abs. 3 vor-
handen, so ist die Leistung von der LKUF nicht aus-
Zuzahien.

§ 18
Mitwirkungs- und Meidepflichten

(1) Anspruchsberechtigte bzw. deren Angehérige
haben sich auf Anordnung der LKUF einer arztli-
chen Nachuntersuchung oder Beobachtung, die zur
Feststellung des Bestehens und des Umfanges eines
Leistungsanspruches erforderlich ist, zu unterziehen.

(2} Die Mitglieder haben der LKUF alle fir die
Anspruchsberechtigung oder ihren Verlust mafge-
. benden Tatsachen binnen zwei Wochen zu melden.
Sie sind verpflichtet, der LKUF auf deren Verlangen
jede einschidgige Auskunft binnen zwei Wochen zu
erteilen. '
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§ 19
Riickforderung zu Unrecht erbrachter Leistungen

(1) Die LKUF hat den Aufwand fiir zu Unrecht er-
brachte Leistungen vom Mitglied zurlickzufordern,
. wenn der Empfanger oder das Mitglied die Gewah-
rung der Leistung durch bewuBt unwahre Angaben,
bewuBte Verschweigung maBgebender Tatsachen
oder Verletzung der Meldepflicht (§ 18 Abs. 2) her-
beigefiihrt hat oder erkennen muBte, daB die Lei-
stung nicht oder nicht in dieser Hohe gebiihrt hat.
Das. Recht auf Riickforderung verjéhrt binnen drei
Jahren nach dem Zeitpunkt, in dem der LKUF be-
kannt geworden ist, daB die Leistung zu Unrecht
erbracht wurde. .

(2) Die LKUF kann bei Vorliegen beriicksichti-
gungswiirdiger Umstande, insbesondere in Berlck-
sichtigung der Familien-, Einkommens- und Vermo-
gensverhéltnisse, auf die Rickforderung verzichten
oder die Erstattung in Teilbetrédgen zulassen.

() Das Recht auf Ruckforderung nach Abs. 1 be-
steht im Falle des Todes des Anspruchsberechtigten
nur gegeniber den im § 17 Abs. 3 angefihrten Per-
sonen, soweit sie eine Leistung bezogen haben.

(«) Die LKUF kann ihre Rickforderungsanspriiche
auf die von ihr an das Mitglied bzw. den sonstigen
Empfanger zu erbringenden Geldleistungen. auf-
rechnen. Die Aufrechnung ist im Falle des § 17
Abs. 3 bis zur vollen Hdhe der noch nicht ausgezahi-
ten Geldleistung zuldssig, ansonsten nur bis zur
Halfte der zu erbringenden Geldleistung.

§ 20

Riickwirkende Herstellung des gesetzlichen
' Zustandes bei Leistungen

Ergibt sich nachtraglich, daB eine Leistung be-
scheidmaBig infolge eines wesentlichen Irrtums tiber
den Sachverhalt oder eines offenkundigen Verse-
hens zu Unrecht abgelehnt, entzogen, eingestelit, zu
niedrig bemessen oder zum Ruhen gebracht wurde,
so ist mit Wirkung vom Tage der Auswirkung des
~ Irtums oder Versehens der gesetzliche Zustand her-

2ustellen.

§ 21
Ruhen von Leistungsanspriichen

(1) Die Leistu\ngsansprﬁche nach diesem Gesetz
ruhen, solange der Anspruchsberechtigte oder sein
Angehoriger (§ 6), fir den die Leistung gewahrt wird,
eine Freiheitsstrafe verb{iBt oder in den Féllen des
§ 21 Abs. 2, des § 22 oder des § 23 des Strafgesetz-
buches in einer der dort genannten Anstalten ange-
halten wird, sofern die Freiheitsstrafe oder Anhal-
tung einen Monat Ubersteigt. ‘

(2) Ruht der Anspruch auf eine Rente der Unfall-
fiirsorge aus den Grinden des Abs. 1, so gebihrt
den Angehdrigen, die im Falle des Todes des Mit-
gliedes infolge des Dienstunfalles Anspruch auf Hin-
terbliebenenrente hatten, eine Rente in der halben
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Héhe der ruhenden Rente. Der Anspruch kommt in
erster Linie dem Ehegatten, in zweiter Linie den
Kindern (§ 13 Abs. 1 Z. 6) zu. Solche Leistungen ge-
bihreh_Angehdrigen nicht, deren Beteiligung an der
strafbaren Handlung, die die Freiheitsstrafe oder

- Anhaltung (Abs. 1) verursacht hat, rechtskréaftig fest-
gestelit ist. '

(s) Das Ruhen von Leistungsanspriichen wird in
der Krankenfiirsorge mit dem Tag des Einfrittes des
Ruhensgrundes, in der Unfallfirsorge mit dem Be-
ginn des Kalendermonates wirksam, der auf den
Eintritt des Ruhensgrundes folgt. Die Leistungen
sind von dem Tag an wieder zu gewdhren, mit dem
der Ruhensgrund weggefalten ist

§ 22 :

Ubertragung und Verpféndung von Leistungs-
anspriichen

(1). Nur Anspriiche auf folgende Leistungen nach
diesem Gesetz kdnnen rechtswirksam d{bertragen
oder verpfandet werden, und zwar nur in folgenden

. Féllen:

1. Renten aus der Unfallfiirsorge unbeschadet der
Bestimmung des Abs. 2
a) zur Deckung von Vorschissen, die dem An-
spruchsberechtigten von der LKUF, vom Land
Oberdsterreich als Dienstgeber oder von
einem Sozialhilfetrager auf Rechnung der
_Kranken- oder Unfalifiirsorgeleistung nach
deren Anfall, jedoch vor deren FlUssig-
machung gewahrt wurden;
b) in sonstigen Félien, besonders zur Deckung
von gesetzlichen Unterhaltsanspriichen gegen
den Anspruchsberechtigten, mit Zustimmung

der LKUF; diese Zustimmung ist zu erteilen,

wenn die Obertragung im Interesse des An-
spruchsberechtigten oder seiner nahen Ange-
hérigen liegt; _
2. Entbindungsbeitrag und . Téilersatz der Bestat-
tungskosten’’
in den unter Z. 1 lit. a angefihrten Féllen.

(2) Der HilflosenzuschuB kann weder (bertragen
noch verpfandet werden. ‘

Prindung von Leistungsanspriichen

(1} Es kdnnen nur Renten aus der Unfallfiirsorge
gepfandet werden. Hiefir sind unbeschadet der Be-
stimmungen der Abs. 2 bis 4 die Bestimmungen der
§§ 5 bis 9 des ,,Lohnpfin-
dungsgesetzes 1985 — LPfG, BGBI. Nr. 450,”

: ' entsprechend anzuwenden.

(2) Die Renten aus der Unfallfirsorge kdénnen nur
dann gepfandet werden, wenn die Pfandung nach
den Umstanden des Falles, insbesondere nach der
Art der vollstreckbaren Forderung und der Hohe der
zu pfandenden Geldleistung, der Billigkeit entspricht.
§ 4 Abs. 3 des |, Lohnpfindungsgesetzes 1985"

gilt entspre-
chend.

15.

§ 23 lautet:
ns 23
Pfindung von Leistungsanspriichen

Die Pfdndbarkeit von Leistungsansprii-
chen nach diesem Landesgesetz  be-
stimmt sich nach der Exekutionsord-
nung, RGBl.Nr. 79/1896, in der Fas-
sung der Exekutionsordnungs-Novelle
1991, BGBl.Nr. 628/1991, bzw. in der
jeweils gliltigen Fassung."
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(s) Der HilflosenzuschuB kann nicht gepfandet wer-
den. Kinderzuschiisse sind nur zur Deckung von ge-
setzlichen Unterhaltsanspriichen fiir Kinder pfandbar,
fiir die der KinderzuschuB gebihrt.

(¢ Sofern Rentensonderzahiungen vorgesehen
sind, ist von diesen jeweils nur ein Viertel pfandbar.

, § 24 ,
Neufestsetzung von Renten aus der Unfallfiirsorge

(1) Bei einer wesentlichen Anderung der Verhalt-
nisse, die fiir die Festsetzung einer Rente maBge-
bend waren, ist die Rente auf Antrag oder von Amts
wegen neu festzusetzen.

,.Als wesentlich gilt eine Anderung der Verhéltnisse
nur, wenn durch sie die Minderung der Erwerbsféhig-
keit des Versehrten durch mehr als drei Monate um
mindestens 10 v.H. geandert wird, durch die Ande-
rung ein Rentenanspruch entsteht oder wegféllt oder
die Schwerversehrtheit entsteht oder wegfalit.”

(s) Sind zwei Jahre nach dem im § 15 Abs. 1 Z. 4
oder 5 bezeichneten Zeitpunkt abgetaufen, so kann
die Rente immer nur in Zeitrdumen von mindestens
einem Jahr nach der letzten Festsetzung neu fest-
- gesetzt werden. Diese Frist gilt nicht, wenn in der
Zwischenzeit eine neue Heilbehandiung abgeschios-
sen oder eine voriibergehende Verschlimmerung der
Folgen des Dienstunfalles oder der Berufskrankheit
wieder behoben wurde.

. § 25
Entziehung von Leistungen aus der Unfallflirsorge

(1) Sind die Voraussetzungen des Anspruches auf
eine wiederkehrende Leistung aus der Unfalfir-
sorge nicht mehr vorhanden, so ist die Leistung zu
entziehen, sofern nicht der Anspruch geméas § 27
ohne weiteres Verfahren erlischt, .

(2) Die Leistung ist ferner auf Zeit ganz oder teil-
weise zu entziehen, wenn sich der Anspruchsberech-
tigte bzw. dessen Angehdriger nach Hinweis auf
diese Folgen einer Nachuntersuchung oder Beobach-
tung (§ 18 Abs. 1) entzieht. Bei der Festsetzung des
zeitlichen AusmaBes sowie des Umfanges der Ent-
ziehung ist auf die Familen-, Einkommens- und Ver-
mogensverhalinisse des Mitgliedes und auf den Auf-
wand, der der LKUF aus der Verweigerung der
. Nachuntersuchung oder der Beobachtung erwiéchst,

Bedacht zu nehmen. : -

(s) Die Entziehung der Leistung wird mit Ablauf
des Kalendermonates wirksam, der auf die Erlas-
sung des Bescheides folgt. :

§ 26

Verwirkung der Leistungsanspriiche aus der
Unfallfiirsorge

(1) Personen, die den Dienstunfall oder die Berufs-
krankheit durch Selbstbeschadigung vorsétzlich her-
beigefiihrt oder durch die Verlibung einer mit Vor-
satz begangenen gerichtlich strafbaren Handlung
veranlaBt haben, wegen der sie zu einer mehr als
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einjahrigen Freiheitsstrafe rechtskréftig verurteitt
worden sind, steht kein Anspruch auf Leistungen
aus der Unfallfirsorge zu; das Erfordernis eines
rechtskraftigen Strafurteiles entféllt, wenn ein sol-
ches wegen des Todes, der Abwesenheit oder eines
anderen in der betreffenden Person liegenden Grun-
des nicht gefalit werden kann.

(2) Im Falle des Abs. 1 gebihren den bedurftigen
Angehorigen des Mitgliedes bei Zutreffen der abri-
gen Voraussetzungen die Hinterbliebenenrenten
dann, wenn ihr Unterhalt mangels anderweitiger Ver-
sorgung vorwiegend von diesem Mitglied bestritten
wurde und sofern nicht ihre Beteiligung an der im
Abs.. 1 bezeichneten Handlung rechtswirksam fest-
gestellt ist; es ist hiebei anzunehmen, daB der Tod

des Versehrten als Folge eines Dienstunfalles einge-

treten sei, doch darfen diese Hinterbliebenenrenten
bei Lebzeiten des Versehrten zeitlich und der Hohe
nach das AusmaB der verwirkten Leistungen nicht
obersteigen. Die Leistungsanspriiche der Hinterblie-
benen nach dem Ableben des Versehrien werden
hiedurch nicht berihrt.

§ 27

Erldschen von Leistungsanspriichen
aus der Unfalifiirsorge

(1) Der Anspruch auf eine laufende Leistung aus
der Unfallfirsorge erlischt ohne weiteres Verfahren

a) mit dem Tod des Anspruchsberechtigten,

b) mit der Verheiratung der (des) rentenberechtig-
ten Witwe (Witwers), '

c) mit dem Wegfall der Voraussetzungen fir die
Annahme der Verschollenheit,

d) mit der Vollendung des 18. Lebensjahres bzw.

mit dem sich aus § 6 Abs. 2 ergebenden Zeit-
punkt bei Waisenrenten und Kinderzuschiissen,

e) nach Ablauf der Dauer, fir die eine Rente zuer-
kannt wurde.

(2) Die Rente und der KinderzuschuB gebiihren
noch fiir den Kalendermonat, in dem der Grund des
Wegfalls eingetreten ist.

Abschnitt V
AuBenbeziehungen der LKUF

§ 28
Rechts- und Verwaltungshiife

() Die Verwaltungsbehorden, die Gerichte, die
Sozialversicherungstriager und die Tréager offentlich-
rechilicher Kranken- oder Unfallflirsorgeeinrichtun-
gen haben den in Vollziehung dieses Gesetzes an
sie ergehenden Ersuchen der LKUF im Rahmen.ihrer
sachlichen und ortlichen Zusténdigkeit zu entspre-
chen. In gleicher Weise hat die LKUF den genann-
ten Stellen Verwaltungshitfe zu leisten. Die Verpflich-
tung zur gegenseitigen Hilfe bezieht sich auch auf
die Ubermittiung von Daten im Sinne des § 3 des
Datenschutzgesetzes, BGBI. Nr. 565/1978, im auto-

16.

Im § 28 Abs. 1 wird die Wortfolge
“BGBl1.Nr. 565/1978," durch die Wort-
folge "BGBl.Nr. 565/1978 in der Fas-
sung des Bundesgesetzes BGBl.Nr.
233/1988 und der Kundmachung BGBl.Nr.
609/1989," ersetzt.
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mationsunterstitzten Datenverkehr 2zwischen der
LKUF und den genannten Stelien, die zur Durch-
tihrung des Meide- und Beitragsverfahrens, zur
Erbringung von Leistungen sowie zur Durchsetzung
von Ersatzanspriichen notwendig sind.

() Barausiagen, die der ersuchten Stelle aus der
Hilfeleistung erwachsen, mit Ausnahme von Porto-
kosten, hat die ersuchende Steile auf Verliangen der
ersuchten Stelle zu erstatten.

§29

Beziehungen 2u anderen Kranken- und Unfalifiir-
sorgeeinrichtungen und zu den Sozlalversicherungs-
trigern

(1) Hat die LKUF Leistungen erbracht, zu deren
Erbringung ein anderer Tréager einer dffentlich-recht-.
dichen Kranken- oder Unfallfiirsorgeeinrichtung oder
ein Sozialversicherungstréger zustdndig war, so hat
dieser andere Trdger nach MaBgabe der fiir ihn gel-
tenden Bestimmungen der LKUF den Leistungsauf-
wand zu ersetzen. : ‘ '

(2) Hat ein anderer Tréger einer Offentlich-recht-
lichen Kranken- oder UnfallfGrsorgeeinrichtung oder
ein Sozialversicherungstrager Leistungen erbracht,
zu deren Erbringung die LKUF zustdndig war, so
hat die LKUF diesem anderen Tréger den Leistungs-
aufwand zu ersetzen, soweit die Gegenseitigkeit ge-
wihrleistet ist. ’

§ 30

Beziehungen zu den Trégern der Sozialhilfe und der
Behindertenhiife

(1) Die gesetzlichen Pflichten und Befugnisse der
Sozialhilfetrager nach dem O.8. Sozialhilfegesetz,
LGBL. Nr. 66/1973, bleiben unberiihrt. -

(2) Leistet ein Sozialhilfetrdger auf Grund gesetz-
licher Verpflichtung einem Hilfsbedirftigen Sozial-
hilfe fiir eine Zeit, fir die diesem Leistungen nach
diesem Gesetz zustinden, so hat die LKUF dem So-
zialhilfetrager Leistungen, die wegen Krankheit oder
Mutterschaft, im Falle des Todes oder wegen eines
Dienstunfalies (einer Berufskrankheit) - gewéhrt
wurden, soweit zu ersetzen, als der LKUF selbst
.Kosten fiir derartige Leistungen erwachsen waren.
Diese Ersatzbetrdge hat die LKUF von ihren Lei-
stungen an den Unterstitzten abzuziehen. :

. (s) Der Ersatzanspruch des Sozialhilfetragers fir

Leistungen ist ausgeschlossen, wenn er nicht spéte-
stens sechs Monate nach Ablauf der Sozialhilfelei-
stung bei der LKUF geltend gemacht wird.

() Fir Geldleistungen kann der Sozialhilfetréger
Anspruch auf Ersatz nur erheben, wenn .
a) die Sozialhilfeleistung innerhalb von zwei Wochen
. nach der Zuerkennung, sofern jedoch der Sozial-
hilfetrager erst spéter vom Anspruch des Mitglie-
des auf die Geldleistungen nach diesem Gesetz
Kenntnis erhilt, innerhalb von zwei Wochen nacr
diesem Zeitpunkt der LKUF angezeigt wird und
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b) der Anspruch auf Ersatz innerhalb von zwei Mo-
naten nach dem Tag geltend gemacht wird, an
dem der Sozialhilfetrager vom Anfall der Geld-
leistung nach diesem Gesetz durch die LKUF be-
nachrichtigt worden ist.

..(5) Wird einer Person, die aus der Unfalifirsorge
Leistungsanspriche hat, auf Kosten eines Tragers
der Sozialhilfe durch Unterbringung in einer Einrich-
tung der Sozialhilfe oder der Jugendwohifahrt oder
einer vergleichbaren Einrichtung Hilfe zur Sicherung
des Lebensbedarfes geleistet, so geht fir die Dauer
dieser Hilfeleistung der Anspruch auf Versehrtenren-
te, Zusatzrente und Hinterbliebenenrente bis zur
Hohe der Soziathilfeaufwendungen, hichstens je-
doch bis zu 80 v.H. der Rente(n) auf den Tréger der

" Sozialhilfe Ober. Hat die rentenberechtigte Person
auf Grund einer gesetzlichen Verpflichtung fir den
Unterhalt von Angehdrigen zu sorgen, so sind ihr
50 v. H. der Rente(n) fiir den ersten und je 10 v. H. fir
jeden weiteren unterhaltsberechtigten Angehbrigen
zu belassen. Wenn und soweit Sozialhilfeleistungen
durch den vom Anspruchsiibergang erfaten Betrag
nicht gedeckt sind, geht auch ein alifélliger Anspruch
auf HilfiosenzuschuB hdchstens bis zu 80 v.H. auf
den Trager der Soziathilfe Gber. Die dem Rentenbe-
rechtigten fir seine Angehdrigen zu belassenden
Betrige kénnen von der LKUF unmittelbar an die An-
gehorigen ausgezahit werden.”

17. Im § 30 Abs. 6 wird die Wortfolge

.(6)”" Die Abs. 1 bis 5 gelten fir das Land als Trager " .
der Hilfeleistungen nach dem O. 6. Behindertenge- LgétlS.NBeh;rlxeertgnge;etz di W ;931"
setz 1971, LGBL. Nr. 11, sinngemas. -Nr. 1 ure ie Wortfolge
"0.8. Behindertengesetz 1991,
§ 31 LGBl.Nr. 113," ersetzt.
Obergang von Schadenersatzanspriichen auf die
LKUF

(1) Kénnen Personen, denen nach den Bestimmun-
gen dieses Gesetzes Leistungen zustehen oder far

die als Angehorige Leistungen zu gewéhren sind,. 18. Im § 31 Abs. 1 entfdllt am Ende des
den Ersatz des Schadens, der ihnen durch den An- ersten Satzes der Punkt; folgende
laBfall (Krankheit, Dienstunfall usw.) erwachsen ist, Wortfolge wird angefiigt: ! J

auf Grund anderer Rechtsvorschriften beanspruchen,
so geht der Anspruch auf die LKUF insoweit dber,
als diese Leistungen zu erbringen hat. Anspriche
auf Schmerzengeld gehen auf die LKUF nicht Gber. Leistung erbringt."”

() Die LKUF hat Ersatzbetrége, die der Ersatz-
pflichtige dem Mitglied (Angehdrigen) oder seinen
Hinterbliebenen in Unkenntnis des Uberganges des
Anspruches gem#B Abs. 1 geleistet hat, auf die nach
diesem Gesetz zustehenden Leistungsanspriiche an-
zurechnen. Im AusmaB dieser Anrechnung erlischt
der nach Abs. 1 auf die LKUF GUbergegangene Er-
satzanspruch gegen den Ersatzpflichtigen.

(3) Die LKUF kann einen im Sinne der Abs. 1 und 2
auf sie Gbergegangenen Schadenersatzanspruch ge-
gen einen Dienstnehmer, der im Zeitpunkt des schéa-
digenden Ereignisses in derselben Dienststitte wie
der Verletzte oder Getdtete beschiftigt war, nur gel-
_ tend machen, wenn . '

a) der Dienstnehmer den AnlaBfall (Abs. 1) vorsatz-
lich oder grob fahrldssig verursacht hat oder

b) der AniaBfall (Abs. 1) durch ein Verkehrsmittel

“"oder dariiber hinaus als freiwillige
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. verursacht wurde, fir dessen Betrieb auf Grund
gesetziicher Vorschrift eine erhdhte Haftpflicht
"~ besteht. ’

(s) In den Fillen des Abs. 3 lit. b kann die LKUF
den Schadenersatzanspruch unbeschadet der Be-
stimmungen des Abs. 5 nur bis zur Hohe der aus
einer bestehenden Haftpflichtversicherung zur Ver-
figung stehenden Versicherungssumme geltend ma-
chen, es sei denn, daB der Dienstnehmer den AnlaB-
fall (Abs. 1) vorsatzlich oder grob fahrléssig verur-
sacht hat. -

(s) Trifft ein Ersatzanspruch der LKUF mit Ersatz-
gnspriichen anderer Trager von offentlich-recht-
lichen Kranken- oder Unfallfirsorgeeinrichtungen
oder von Sozialversicherungstragern aus demselben
AnlaBtall zusammen und (bersteigen diese Ersatz-
anspriiche zusammen die aus einer bestehenden
Haftpflichtversicherung zur Verfligung stehende Ver-
sicherungssumme, so sind sie aus dieser unbescha-
det der weiteren Haftung des Ersatzpflichtigen im
Verhéltnis ihrer Ersatzforderungen zu befriedigen.
Cin gerichtlich festgestellter Schmerzengeldanspruch
geht hiebei den Ersatzanspriichen der im ersten Satz
genannten Trager im Range vor.

§ 32
Beziehungen 2zu den Veriragspartnern

(1) Die Beziehungen der LKUF zu den freiberuflich
tatigen Arzten, Dentisten, Hebammen, Apothekern
und anderen Vertragspartnern® der Heil- oder Ge-
sundheitsberufe werden durch privatrechtliche Ver-
trige (Gesamtvertriage) geregelt. Diese Vertrage be-
diirfen zu ihrer Rechtsglitigkeit der schriftlichen
Form.

(2) Gesamtvertrdge werden von der LKUF mit den
zustdndigen gesetzlichen beruflichen Vertretungen
der im Abs. 1 genannten Berufsgruppen abge-
~ schlossen. -

(2) Die LKUF darf mit einzelnen Angehédrigen der
im Abs. 1 genannten Berufsgruppen keine Einzelver-
trage schlieBen, die gegen den Gesamtvertrag ver-
stoBen. '

(«) Die Beziehungen der LKUF zu den Rechtstra-
gern der Krankenanstalten sind durch privatrecht-
liche Vertrage zu regeln. Dies gilt auch fiir die Be-
ziehungen zu anderen Rechtstrdgern, deren sich die
LKUF bei der Gewdhrung von Leistungen der Kran-
kenfiirsorge und der Unfallfirsorge bedient.

{(s) Durch die Vertrdge gemaB Abs. 1 bis 4 ist die
ausreichende Versorgung der Mitglieder und ihrer
Angehdrigen mit den gesetzlich und satzungsmasBig
vorgesehenen Leistungen sicherzustelien.
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Abschnitt Vi
‘ Organisation und Verfahren der LKUF

. § 33
. Organe der LKUF

Die Organe der LKUF sind:

1. der Aufsichtsrat;

2. der Verwaltungsrat (Ausschiisse gema8 § 35 Ab-
satz 8);

3. der Direktor und das Direktorium.

.§ 34
Aufsichtsrat

() Der Aufsichtsrat der LKUF besteht aus

a) zwei von der Landesregierung zu entsendenden
rechtskundigen Bediensteten des Aktivstandes
des Amtes der Landssregierung,

..b) so vielen vom ZentralausschuB der Personalver-
tretung der Lehrer fiir aligemeinbildende Pflicht-
schulen zu entsendenden, jedenfalls im Zeit-
punkt der Entsendung im aktiven &ffentlich-
rechtlichen Dienstverhéltnis stehenden Lehrern,
als der ZentralausschuB selbst Mitglieder hat,

¢) einem vom ZentralausschuB der Personalvertre-
tung der Lehrer fir Berufsschulen zu entsen-
denden, jedenfalls im Zeitpunkt der Entsendung
im aktiven &ffentlich-rechtlichen Dienstverhélt-
nis stehenden Lehrer und".

d) (Verfassungsbestimmung) je einem von jedem
Kiub des o. 6. Landtages (§ 3 der Landtagsge-
schiftsordnung, LGBI. Nr. 74/1973) zu entsenden-
den, zum o. 6. Landtag aktiv wahlberechtigten
Mitglied.

(2) Die im Abs. 1 lit. b und ¢ genannten Zentral-
ausschiisse haben bei der Entsendung ihre Zusam-
mensetzung nach Wahlergruppen (Fraktionen) ver-
héltnisméBig zu berlcksichtigen.

(s} Der Aufsichtsrat wahit in geheimer Abstimmung
aus dem Kreis der Lehrervertreter geméas Abs. 1 lit. b
und ¢ seinen Vorsitzenden. Erhilt hiebei kein Kan-

* didat die absolute Mehrheit der abgegebenen giilti-

gen Stimmen, so ist ein zweiter Wahigang durchzu-
fihren, bei dem derjenige Kandidat als gewéhit gilt,
auf den die meisten. gilltigen Stimmen entfallen; bei
Stimmengleichheit ist die hohere Summe der Man-
date der betreffenden Fraktionen in den beiden Zen-
tralausschiissen maBgebend, sodann die héhere Sum-
me der Mandate in den Dienststellenausschiissen,
sodann die hohere Zahl giltiger Wahierstimmen und
schlieBlich das Los.

(s) Der Aufsichtsrat wahlt in geheimer Abstimmung
aus dem Kreis der Lehrervertreter gemaB Abs. 1 lit. b
und ¢ zwei Stellvertreter des Vorsitzenden fiir den

19.

(Verfassungsbestimmung) Im § 34 ‘' Abs.
1 lit. d wird der Klammerausdruck
“(§ 3 der Landtagsgeschidftsordnung,
LGBl1.Nr. 74/1973)" durch den Klammer-
ausdruck "(§ 3 Landtagsgeschdftsord-
nung, LGBl.Nr. 125/ 1991)" ersetzt.
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Fall der Verhinderung des Vorsitzenden. Der Erste
Stellvertreter muB derselben Fraktion des betretfen- -
den Zentralausschusses wie der Vorsitzende ange-
héren, der Zweite Stellvertreter der abgesehen von
dieser Fraktion stirksten Fraktion. Kommen hienach
mehrere Fraktionen in Betracht, so ist wie nach dem
etzten Teilsatz des Abs. 3 vorzugehen.

{s) Der Aufsichtsrat ist vom Vorsitzenden minde-
stens zweimal im Jahr zu einer Sitzung wenigstens
zwel Wochen vorher schriftlich unter Angabe der
Tagesordnung einzuberufen. Er ist ferner auf Ver-
{angen eines Viertels der stimmberechtigten Auf-
sichtsratsmitglieder unverziglich einzuberufen. Ein
Tagesordnungspunkt muB L Allfdlliges” iauten.

{¢) Der Aufsichtsrat faBt seine Beschliisse mit. ein-
facher Mehrheit der abgegebenen gliitigen Stimmen.
Fiir die BeschiuBfdhigkeit ist die Anwesenheit des
Vorsitzenden, mindestens eines der im Abs. 1 lit. a
genannten Mitglieder sowie — unter Anrechnung des
Vorsitzenden — mindestens der Hélfte der stimmbe-
rechtigten Mitglieder erforderfich. Der Vorsitzende
stimmt mit.

() Dem Aufsichtsrat obliegt:

1. die Kontrolle der Tatigkeit des Verwaitungsrates
und des Direktors sowie des Direktoriums;

2. die BeschluBfassung {ber den Rechnungsab-
schluB und den Jahresbericht;

3. die Bestellung des beeideten Buchsachverstén-
digen fiir die Uberpriifung gemas § 40 Abs. 2;

4. die Wahrnehmung sonstiger ihm durch dieses
Gesetz zugewiesener Aufgaben.

§ 35
Verwaltungsrat und Ausschiisse

(1} Der Verwaltungsrat der LKUF besteht aus

a) zwei von der Landesregierung zu enisendenden
rechtskundigen Bediensteten des Aktivstandes
des Amtes der Landesregierung,

D) so vielen vom ZentralausschuB der Personalver-
tretung der Lehrer fiir aligemeinbildende Pflicht-
schulen zu entsendenden, jedenfalls im Zeit-
punkt der Entsendung im aktiven o6ffentlich-
rechtlichen Dienstverhdlitnis stehenden Lehrern,
als der ZentralausschuB selbst Mitglieder hat,

c) einem vom ZentralausschuB der Personalvertre-
tung der Lehrer flr Berufsschulen zu entsen-
denden, jedenfalls im Zeitpunkt der Entsendung
im aktiven Offentlich-rechtlichen Dienstverhalt-
nis stehenden Lehrer und’’.

d) dem Direktor (§ 36).

(2) Die im Abs. 1 lit. b und ¢ genannten Zentral-
ausschiisse haben bei der Entsendung ihre Zusam-
mensetzung nach Wahlergruppen (Fraktionen) ver-
haltnismaBig zu beriicksichtigen.
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(s) Der Verwaltungsrat hat aus seiner Mitte, und
zwar aus den Mitgliedern nach Abs. 1 lit. b und ¢ —
ausgenommen die beiden Direktorstellvertreter —
einen Vorsitzenden und fiir den Fall der Verhinde-
rung einen Ersten Vorsitzenden-Stellvertreter sowie
einen Zweiten Vorsitzenden-Stellvertreter zu wahlen.
Der Vorsitzende hat die Aufgabe, die Sitzungen des
Verwaltungsrates einzuberufen und zu leiten sowie
far das Protokoll zu sorgen.

(9 Der Verwaltungsrat hat mindestens sechs or-
dentliche Sitzungen im Jahr abzuhalten. Die Sitzun-
gen sind mindestens eine Woche vorher schriftlich
unter Angebe der Tagesordnung einzuberufen; auf
Antrag des Direktoriums ist der Verwaltungsrat je-
doch so rechizeitig einzuberufen, da8 er binnen einer
Woche ab Einlangen des Antrages zusammentreten
kann. Ein Tagesordnungspunkt muB8 ~Allfalliges
{auten. Eine Verkiirzung der in diesem Absatz ge-
nannten Fristen ist nur zuldssig, wenn sich die Mehr-
heit der Mitglieder des Verwaitungsrates damit ein-
verstanden erkiért hat.

(s) Der Verwaltungsrat faBt seine Beschlisse mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stim-
men. Der Verwaltungsrat ist beschluBfahig, ‘'wenn
wenigstens folgende Mitglieder anwesend sind:

a) der Vorsitzende bzw. ein Stellvertreter,

b) der Direktor bzw. ein Stellvertreter, _

c) einer der beiden rechtskundigen Bediensteten
(Abs. 1 lit. &) und T

d) unter Anrechnung der nach lit. a und b Anwesen-
den mindestens die Halfte der stimmberechtigten
Mitglieder. '

‘Der Vorsitzende stimmt mit.

() Dem Verwaltungsrat obliegt:
1. die BeschluBfassung Uber die Satzung;

2. die Erlassung sonstiger Verordnungen einschlieB-
lich der Datenschutzverordnung im Sinne des
Datenschutzgesetzes;

3. die Festsetzung der Art der Kundmachung von
Verordnungen; dabei ist sicherzustellen, daB
diese den Mitgliedern der LKUF zur Kenntnis ge-
langen;

-4. die BeschluBfassung iiber den Jahresvoranschiag
und alifallige Nachtragsvoranschlage;

5. die Vorberatung des Rechnungsabschlusses und
des Jahresberichtes; :

© 6. der AbschiuB von Gesamt- und Einzelvertragen
(§ 32); ‘

~ 7. die Erlassung von Bescheiden hinsichtlich wie-
derkehrender Leistungen aus der Unfallfirsorge
und hinsichtlich freiwilliger Leistungen;

8. die Wahrnehmung foigender Dienstgeberauf-
gaben gegeniiber den Bediensteten der LKUF:
Begriindung und Beendigung von Dienstverhilt-
nissen, Anderung von Dienstvertrdgen, Entbin-

~ dung von der Verschwiegenheitspflicht;
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9. die Verwaltung des Vermdgens der LKUF auBer
den laufenden Blrogeschiften,

10. die Wahmehmung sonstiger Aufgaben nach die-
sem Gesetz, soweit sie nicht ausdriicklich dem
Aufsichtsrat oder dem Direktor bzw. anderen Be-
hérden oder Stellen zugewiesen sind.

(7) Der Verwaltungsrat kann zur Besorgung
namens des Verwaitungsrates, soweit dies im Inter-
esse der Aufgabenstellung der LKUF sowie der
2ZweckmaBigkeit, Raschheit und Einfachheit geboten
ist, Gbertragen:

a) einzelne seiner Aufgaben nach Abs. 6 Z. 6 bis 10
mit Zustimmung des Aufsichtsrates dem Direk-
torium;

b) einzelne seiner Aufgaben nach Abs. 6 Z. 6, 7 9
(Vermdgen bis 0,3 v. T. der Einnahmen des vor-
ausgegangenen Haushalts;ahres) und 10 dem Di-
rektor.

- (s) Der Verwaltungsrat kann aus seiner Mitte Aus-
schiisse bilden und ihnen bestimmte Aufgaben der
Beratung und der Vorbereitung von Entscheidungen
Gibertragen. Jeder Ausschu8 ist bei Anwesenheit von
mindestens der Hélifte seiner stimmberechtigten Mit-
glieder beschluBfahig und faBt seine Beschlisse mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen giiitigen Stim-
men.

.,Ein AusschuB kann fachkundige Personen, die dem
Verwaltungsrat nicht angehéren, als Auskunftsper-
sonen beiziehen.”

§ 36
Direktor und Direktorium

(1) Der Direktor der LKUF wird vom Aufsichtsrat
in geheimer Wahl aus dem Kreis der Mitglieder der
LKUF bestellt. Fiir den Fall, daB ein gemeinsamer
Wabhlvorschlag nicht zustande kommt, kdnnen Wahl-
vorschlige von der Gesamtheit der jeweils einer
Fraktion der Zentralausschiisse zuzurechnenden Mit-
glieder gemaB § 34 Abs. 1 lit. b und ¢ erstattet wer-
den. Ober die Wahlvorschiége ist in der Reihenfolge
der GroBe der Fraktionen abzustimmen. Fir die
Wah! ist die absolute Mehrheit der abgegebenen

_giiitigen Stimmen erforderlich. Die Wahl bedarf der
schriftlichen Annahme durch den Gewahlten.

(2) Der Aufsichtsrat hat fiir den Fall der Verhinde-
rung des Direktors und fir die Mitwirkung im Direk-
torium (Abs. 5) zwei Mitglieder des Verwaltungsrates
- zum Ersten und Zweiten Direktorstellvertreter zu be-
stellen. § 34 Abs. 4 ist sinngeméB anzuwenden. Ge-
hért derjenigen Fraktion, die den Zweiten Direktor-
stellvertreter 'zu stellen hat, nicht mehr als ein Mit-
glied des Verwaltungsrates an, so ist der. Zwelte
Direktorstellvertreter, sofern diese Fraktion es’ ver-
langt, aus dem Kreis der sonstigen Mitglieder der
LKUF zu wahlen.
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(3) Dem Direktor obliegt:
1. die Ausfertigung und Durchfihrung der Be-
schliisse des Verwaltungsrates und des Aufsichts-
rates; '

2. die Mitteilung (intimierung) der Bescheide des
- Verwaltungsrates und des Aufsichsrates;

3. die Gewahrung der Leistungen der Kranken- und
Unfallfiirsorge und sonstige Verfigungen hin-
sichtlich Leistungen auBer den Fallen des § 35
Abs. 6 Z2.7;

4. die Stellung des Verlangens nach Auskunftser-
teilung gemas § 18 Abs. 2 zweiter Satz; .

5. die Leitung der Birogeschifte;

6. die Verfiigungen Ober den laufenden Verwal-
tungsauiwand; .. :

7. die Wahrnehmung aller im § 35 Abs. 6 Z. 8 nicht
genannten Dienstgeberaufgaben;

8. die Wahrnehmung der Auftraggeberfunktion und
die Erlassung der Betriebsordnung im Sinne des
Datenschutzgesetzes.

- (4) In dringenden Fallen, die einen Aufschub bis
zur nachsten Sitzung des Verwaltungsrates nicht zu-
lassen, hat der Direktor Aufgaben des Verwaltungs-
rates an dessen Stelle wahrzunehmen. Er hat dar-
iiber dem Verwaltungsrat unverziglich zu berichten.

(s) Der Direktor und die beiden Direktorstellver-
treter bilden zusammen das Direktorium. Das Direk-
torium hat mindestens einmal monatiich auf Einla-
dung des Direktors zusammenzutreten: Es ist be-

schiuBfahig bei Anwesenheit von zwei Mitgliedern
und faBt seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit
der abgegebenen giiltigen Stimmen. Der Direktor
. hat in diesen Sitzungen den ibrigen Mitgliedern des
Direktoriums Gber seine Tétigkeit zu berichten und
auf Anfrage weitere Auskiinfte sowie Einsicht in Un-
terlagen zu geben. .

(¢ Dem Direktorium obliegt unbeschadet des
Abs. 5 letzter Satz und des § 35 Abs. 7 lit. a:

1. die Kundmachung der Verordnungen nach MaB-
gabe von § 35 Abs. 6 Z. 3;

2. die Herausgabe sonstiger Verlautbarungen der
LKUF;

3. die Vorbereitung der Sitzungen des Verwaltungs-
rates, soweit dies nicht Aufgabe von Ausschiissen
ist, und die allenfalls erforderliche Vorbereitung
von Beschliissen des Aufsichtsrates.

§ 37
Gemeinsame Bestimmungen liber die Organe
() Die Mitglieder des Verwaltungsrates und des
Aufsichtsrates sowie der Direktor werden fir die
Funktionsdauer der Zentralausschiisse der Lehrer

fur allgemeinbildende Pflichtschulen und fiir Berufs-
schulen bestellt bzw. entsendet. Bis zu der nach
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jeder aligemeinen Personalvertretungswahl fir Lan-
deslehrer vorzunehmenden Neubestellung (Neuent-
sendung) bleiben die bisherigen Personen im Amt;
sie haben auch die konstituierende Sitzung der neu
bestellten {entsendeten) Organe vorzubereiten. Die
Wiederbestellung (Wiederentsendung) ist zuléssig.

(2) Die Beendigung der Mitgliedschaft zur LKUF
sowie ein Ausscheiden aus dem aktiven Dienstver-
haltnis haben das Ausscheiden aus der Funktion als
Mitglied des Aufsichisrates oder Verwaltungsrates
(einschlieBlich der Funktionen des Direktors und der
Direktorstelivertreter) zur Folge.

.Mitglieder des Aufsichtsrates gema8 § 34 Abs. 1
lit. b und c und des Verwaltungsrates gemaB § 35
Abs. 1 lit. b und ¢ kénnen jedoch auch nach Uber-
tritt oder Versetzung in den Ruhestand ais Mit-
glied im Aufsichtsrat bzw. im Verwaltungsrat bis
zum Ende der jeweiligen Funktionsdauer der Zen-
tralausschisse der Lehrer fir allgemeinbildende
Pflichtschulen bzw. fir Berufsschulen verbleiben,
falls und solange die ursprunglich entsendende
Stelle nicht ein anderes Mitglied entsendet. Dem
Aufsichtsrat und dem Verwaltungsrat dirfen je-
doch gleichzeitig nicht mehr als jeweils zwei sol-
cher Mitglieder angehdren. Die Mitglieder des
Aufsichtsrates und des Verwaltungsrates haben
das Ausscheiden aus dem aktiven Dienstverhait-
nis unverziiglich der bestellenden bzw. der ent-
sendenden Stelle schriftlich bekanntzugeben.”

(3) Ein Mitglied des Aufsichtsrates oder Verwal-
tungsrates (einschlieBlich des Direktors) ist von der
bestellenden bzw. entsendenden Stelle unverziglich
aus seiner Funktion abzuberufen, wenn

a) es dies verlangt,

~b) seine geistige oder kdorperliche Eignung nicht
mehr gegeben ist,
¢) es trotz ordnungsgeméBer Einladung unentschul-
digt an drei aufeinander folgenden Sitzungen des
Aufsichtsrates bzw. Verwaltungsrates nicht teil-
genommen hat,

d) Gber sein Vermdgen der Konkurs oder das Aus-
gleichsverfahren erdfinet wurde, oder

e) Uber seine Person rechtskréftig eine Disziplinar-
strafe — ausgenommen ein Verweis oder eine
Geldstrafe bis zur Héhe eines halben Monatsbe-
zuges unter AusschiuB der Haushaltszulage —
verhédngt wurde.

..Dariiber hinaus kann ein Mitglied des Aufsichts-
rates oder des Verwaltungsrates mit Ausnahme
des Direktors von der bestellenden bzw. entsen-

_ denden Stelle jederzeit aus seiner Funktion abbe-
rufen werden.”

(4) Im Falle des Ausscheidens ads der Funktion
(Abs. 2 oder 3} ist fiir den Rest der Bestellungsdauer
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von den dazu perufenen Stellen ein Nachfolger zu
bestellen bzw. zu entsenden. Bis zu dieser Bestel-
lung bzw. Entsendung werden diejenigen Funk-
tionen, fir die fiir den Fall der Verhinderung Stell-
vertreter bestellt sind, von den Stellvertetern in ihrer
Reihenfolge ausgeibt. :

(s) Fir die Dauer einer Suspendierung im Zuge
eines Disziplinarverfahrens darf die Funktion als Mit-
glied des Aufsichtsrates oder Verwaltungsrates (ein-
schlieBlich des Direktors und des Direktoriums) nicht
ausgeiibt werden und ist gegebenenfalls die Ent-
schadigung im gleichen AusmaB wie der Monats-
bezug zu kirzen.

(¢) Die Mitglieder des Verwaltungsrates — aus-
genommen der Direktor — und die Mitglieder - des

- Aufsichtsrates haben gegeniiber der LKUF Anspruch

auf eine vom Aufsichtsrat festzusetzende angemes-
sene Entschadigung. :

(-) Die Mitglieder des Verwaltungsrates und die
Mitglieder des Aufsichtsrates haben gegeniber der
LKUF Anspruch auf Ersatz der Reise- und Aufent-
haltskosten. Die Hohe des Ersatzes ist vom Auf-
sichtsrat festzulegen, wobei auch Pauschalierungen
vorgenommen werden konnen.

(») Fir die Entiohnung des Direktors gilt folgendes:

a) Der Direktor hat gegeniiber der LKUF Anspruch
auf eine vom Aufsichtsrat festzusetzende ange-
messene Entschadigung zusatzlich zu seinem
Bezug als Lehrer.

b) Bezieht der Direktor jedoch kein Gehalt als
Lehrer, so hat er gegeniiber der LKUF Anspruch
auf eine angemessene Entlohnung, die der Auf-
sichtsrat in einer Hohe festzusetzen hat, die der
Regelung gemaés lit. a entspricht.

(v) Der Direktor und die beiden Direktorstetlver-
treter bzw. deren Hinterbliebene haben eine Anwart-
schaft auf laufende Entschadigungen nach dem Aus-
scheiden aus ihrer Funktion — ausgenommen bei
Amtsverlust infolge einer strafgerichtlichen Verurtei-
lung oder bei Entlassurig im Wege eines Disziplinar-
verfahrens —, sofern sie (vorbehaltlich der Sonder-
regelung unter lit. b) diese Funktionen mindestens
acht Jahre ausgeiibt haben. Der Direktor und die
beiden Direktorstellvertreter haben von ihrer Entloh-
nung (Abs. 8) bzw. Entschadigung (Abs. 6) hieflr
einen laufenden Beitrag unter Anwendung des fir
den Pensionsbeitrag der Landeslehrer geltenden
Hundertsatzes zu feisten, solange sie diese Funk-
tionen ausiiben. Die Entschadigung gebihrt ab dem
Zeitpunkt des Obertritts oder der Versetzung in den
Ruhestand als Lehrer bzw. des Todes. Sie ruht fir

. die Dauer des Beziehens eines Bezuges oder Ruhe-
bzw. Versorgungsbezuges nach den Bezigegesetzen
des Bundes und der Lander mit dem Betrag dieses
Bezuges (Ruhe- bzw. Versorgungsbezuges). War

. eine Person — in beliebiger Reihenfoige — sowohl
- Direktor als auch Direktorstellverireter, so gebuihrt
nur eine laufende Entschadigung, und zwar die ho-
here (unter Anrechnung der Zeit der anderen Funk-
tion). Fiir die Hohe dieser laufenden Entschadigung
gilt folgende Regelung:
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&) Die laufende Entschadigung betrdgt monatlich
40 v.H. der fir den letzten vollen Monat der
Funktionsausiibung bezogenen Entlohnung bzw.
Entschadigung (Bemessungsgrundlage). Dieser
Betrag steigt fir jedes (ber die Erreichung der
Anwartschaft hinausgehende volle Kalenderjahr
der Funktionsausibung um 2 v.H. der Bemes-
sungsgrundiage, darf jedoch 60 v. H. der Bemes-
sungsgrundiage nicht Gberschreiten.

b) Wenn der Direktor bzw. Direktorstellvertreter
gleichzeitig mit dem Ausscheiden aus der Funk-
tion in den Ruhestand {ibertritt oder versetzt
wird, so geniigt zur Erreichung der Anwartschaft
die Ausiibung der Funktion durch funf Jahre. In
diesem Fall betrigt die laufende Entschadigung
26 v.H. der Bemessungsgrundlage und erhoht
sich auf 28 bzw. 30 v. H. der Bemessungsgrund-
lage bei sechs bzw. sieben Jahren Funktionsaus-
{ibung.

¢) Fir Hinterbliebene bemiBt sich die laufende Ent-
schadigung unter sinngem&Ber Anwendung der
pensionsrechtlichen Grundsédtze des Landes-
beamten-Pensionsgesetzes, LGBI. Nr. 22/1966,
samt Ergdnzungen.

Erreicht der Direktor bzw. Direktorstelivertreter die
erforderliche Funktionsdauer fir die Anwartschaft
nicht, so gebihrt ihm eine einmalige Entschadigung,
die zwei Monate nach dem Ausscheiden aus der
Funktion fillig wird. Sie betrédgt fiir jedes voile Ka-
lenderjahr der Funktionsausubung einen Betrag in
der Hohe der fiir den letzten vollen Monat der Funk-
tionsausibung bezogenen Entschadigung. Hinterblie-
benen gebiihrt der entsprechende Anteil unter sinn-
gemiBer Anwendung der allgemeinen pensionsrecht-
tichen Grundsatze. Der Direktor bzw. Direktorstell-
vertreter kann jedoch zum Zeitpunkt des Ausschei- -
dens aus der Funktion durch schriftliche, unwider-
rufliche Erkldarung gegeniiber der LKUF anstelle der
einmaligen Entschddigung eine Anwartschaft auf
eine laufende Entschadigung erwerben, die ihm nach
seinem Ubertritt bzw. seiner Versetzung in den Ru-
hestand in sinngem&Ber Anwendung der Bestimmun-
gen des O. 6. Nebengebiihrenzulagengesetzes,

LGBI. Nr. 60/1973 (ausgenommen dessen § 5 Abs. 4),
gebiihrt. Die Ruhensbestimmungen dieses Absatzes
gelten in gleicher Weise.

(10) Eine gleichzeitige Mitgliedschaft im Verwal-
tungsrat und im Aufsichtsrat ist nicht zuléssig.

(n) Die Mitgiieder des Aufsichtsrates gemés § 34
Abs. 1 lit. a und die Mitglieder des Verwaltungsrates
gemaB § 35 Abs. 1 lit. a haben an den Beratungen
des betreffenden Organes tellzunehmen, besitzen je-
doch kein Stimmrecht. Jedes solche Mitglled kann
die Wirksamkelt von Beschlissen, die es fir
satzungs- oder gesetzwidrig halt, durch seinen Ein-
spruch aussetzen. Dies gilt nicht fiir Beschlisse, dle
gemiB § 48 der Genehmigung der Landesregierung
bedirfen. Die Landesregierung kann den BeschiuB
binnen vier Wochen wegen Satzungs- oder Gesetz-
widrigkeit aufheben. Die Aufthebung Ist zu begriin-
den. Trifft dle Landesregierung binnen vier Wochen
nach dem Einspruch keine Entscheldung, so wird
der BeschiuB des Organes wieder wirksam.
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§ 38
Bdro

(1) Unter der Leitung und Aufsicht des Direktors
besorgt das Biro die Biirogeschifte fir die Organe
der LKUF. Die LKUF hat fiir die ausreichende per-
sonelle Besetzung des Biiros einschiieBlich alifalliger
Hilfsdienste zu sorgen.

(z) Der Verwaltungsrat hat eine Dienstbetriebs-
ordnung fir das Biro zu erlassen. in dieser ist ins-
besondere auch zu regeln, wieweit Bedienstete der
LKUF selbsténdig im Namen des Direktors handeln
konnen.

() Die dienst- und besoldungsrechtlichen Verhait-
nisse der Bediensteten der LKUF werden durch pri-
vatrechtiiche Vertrége geregelt, deren Inhalt auf das
Vertragsbedienstetenrecht fur Bedienstete des Lan-
des Oberdsterreich Bedacht zu nehmen hat; das
Nahere ist in einer vom Verwaltungsrat zu erlassen-
den Dienstordnung zu regein. Die Bediensteten sind
dem Direktor unterstelit. Jeder Bedienstete hat beim
Dienstantritt dem Direktor durch Handschiag zu ge-
loben, das O.8. LKUFG und die sonstigen im Wir-
kungsbereich des Biros anzuwendenden bzw. zu
beachtenden Gesetze einzuhalten, sich mit ganzer
Kraft dem Dienst zu widmen, die Dienstobliegen-
heiten gewissenhaft, unparteiisch und uneigennitzig
zu erfillen, jederzeit auf die Wahrung der Offent-
lichen Interessen der Kranken- und Unfallfirsorge
bedacht zu sein, die dienstlichen Anordnungen des
Direktors und allfalliger nachgeordneter Vorgesetzter
zu befolgen und die Verschwiegenheitspflicht emzu-
haiten.

(4) Die Bediensteten der LKUF haben uUber alile

ihnen in Auslbung des Dienstes oder mit Beziehung
auf ihre Stellung bekanntgewordenen Angelegenhei-
ten, die im Interesse der LKUF oder des Landes
Cberdsterreich oder der Mitglieder der LKUF oder
deren Angehdriger Geheimhaltung erfordern oder
ihnen ausdriicklich als vertraulich bezeichnet wor-
den sind, gegen jedermann Verschwiegenheit einzu-
halten, dem sie Uber solche Angelegenheiten eine
dienstliche Mitteilung zu machen nicht verpflichtet
sind. Diese Verschwiegenheitspfiicht gilt auch im
Verhiltnis auBer Dienst, im Ruhestand und nach
_sonstiger Aufidsung des Dienstverhaltnisses weiter.
Von der Verschwiegenheitspflicht kann der Verwal-
tungsrat fiir bestimmte Félle entbinden.

§ 39
Veriahren

(1) Auf das behordllche Verfahren vor dem Ver-
waltungsrat und dem Aufsichtsrat findet, soweit
nicht im folgenden anderes bestimmt wird, das
Dienst rechtsverfahrensgesetz 1984, BGBI. Nr. 29,
Anwendung.

(2) Ausfertigungen, die mittels elektronischer Da-
tenverarbeitungsanlagen hergestellt werden, bedir-
fen weder einer Unterschrift noch einer Beglaubi-

gung.

20. Im § 39 2abs. 1 wird die Wortfolge

"Dienstrechtsverfahrensgesetz 1984,
BGBl.Nr. 29," durch die Wortfolge
*Dienstrechtsverfahrensgesetz 1984,
BGBl.Nr. 29 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBl1.Nr., 362/1991,"
ersetzt.



- 34 -

(s) Bescheide hinsichtlich Leistungen sind auf An-
trag oder von Amts wegen nur in folgenden Fallen
zu erlassen:

1. hinsichtlich wiederkehrender Leistungen aus der

Unfalifirsorge; Gber die bioBe Rentenanpassung,
die der Anpassung nach den Bestimmungen des
Abschnittes Vi a des Ersten Teiles des Aligemei-
nen Sozialversicherungsgesetzes,
BGBI. Nr. 189/1955 (§§ 108 a ff. ASVG), vergleich-
bar ist, sind keine Bescheide zu erlassen, es sei
denn, daB8 das Mitglied binnen sechs Monaten
ab der erstmaligen Erbringung der Leistung in
der angepaBten Hohe ausdriicklich einen Be-
scheid verlangt;

2. hinsichtlich sonstiger Leistungen, wenn das Mit-
glied bzw. der Anspruchswerber binnen sechs
Monaten ab Erbringung bzw. Einstellung der Lei-
stung ausdriicklich einen Bescheid veriangt.

(«) Gegen Bescheide des Verwaltungsrates ist Be-
rufung an den Aufsichtsrat zuldssig. Gegen Be-
scheide des Direktors ist Berufung an den Verwal-
tungsrat zuldssig; gegen die Berufungsentscheidung
ist keine weitere Berufung zul&ssig.

(s) In Angelegenheiten dieses Gesetzes erwach-
sende Barauslagen sind von der LKUF zu tragen.
Wenn jedoch eine Partei beantragt, daB ein be-
stimmter Arzt gutachtlich gehort werde, kann die
LKUF die Anhdrung davon abhangig machen, daB
die Partei die Kosten hiefdr tragt. Kosten, die von
einer Partei durch Mutwillen, Verschleppung oder
Irrefiihrung veranlaBt worden sind, sind der Partei
zum Ersatz aufzuerlegen.

(¢) Alle Amtshandlungen und schriftlichen Ausferti-

gungen in Angelegenheiten dieses Gesetzes sind .

von den durch landesrechtliche Vorschriften vorge-
sehenen Gebiihren und Verwaltungsabgaben befreit.

§ 9a
Datenverarbeltung und Datenschutz

(1) Die LKUF ist insoweit zur Ermittiung, Verarbei-
tung und Ubermittiung von personenbezogenen
Daten im Sinne des Datenschutzgesetzes,

BGBL. Nr. 565/1978, ermachtigt, als dies zur Erfillung
der ihr gesetzlich dbertragenen Aufgaben eine we-
sentliche Voraussetzung ist. : ’

(2) Die LKUF darf personenbezogene Daten soweit
an Dritte, die nicht Korperschaften offentlichen
Rechtes sind, Gbermitteln, als dies im Zusammen-
hang mit Fragen der Mitgliedschaft bzw. Versiche-
rungspflicht oder Beitragspfiicht oder im Zusammen-
hang mit der Erbringung bzw. Vergltung von Lei-
stungen der Kranken- oder Unfalifirsorge erforder-

fich ist.

Abschnitt VI
Gebarung und Vermégensverwaltung
§ 40
Voranschlag und RechnungsabschluB

(1) Die LKUF hat fir jedes Kalenderjahr einen
Voranschlag zu erstelien.

21.

Im § 39a Abs. 1 wird die Wortfolge
“BGBl.Nr. 565/1978," durch die Wort-
folge "BGBl.Nr. 565/1978 in der Fas-
sung des Bundesgesetzes
BGBl.Nr. 233/1988 und der Rundmachung
BGBl.Nr. 609/1989," ersetzt.
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(z) Die LKUF hat dber jedes Kalenderjahr einen
RechnungsabschiuB zu verfassen, der jedenfalls aus
einer Erfolgsrechnung und aus einer SchiuBbilanz
zum Ende des Jahres bestehen muB. Der Rechnungs-
abschiuB ist vor seiner Behandiung im Aufsichtsrat
von einem beeideten Buchsachverstandigen zu iber-
priiffen. Die LKUF- hat ferner Uber jedes Kalender-
jahr einen Jahresbericht zu verfassen, der einen
Geschéftsbericht und statistische Nachweisungen
enthalten muB.

(s) Der Voranschlag, die Erfolgsrechnung und die
statistischen Nachweisungen sind fir die Kranken-
fiirsorge und die Unfallfiirsorge getrennt zu erstel-
len. In der Satzung sind Fristen und Termine zu be-
stimmen, die’ die zeitgerechte BeschluBfassung und
Genehmigung des Voranschlages sowie die Vor-
lage des Rechnungsabschiusses und des. Jahresbe-
richtes an die Landesregierung bis 30. Juni des
Jahres, das dem behandelten Kalenderjahr folgt, er-
moglichen.

(«) Liegt bei Beginn des Kalenderjahres noch kein
genehmigter Voranschlag vor, so hat die LKUF

a) die Einnahmen in der bisherigen Hohe (mit den
bisherigen Sitzen) weiter zu erheben,

b) die anfallenden Ausgaben fiir Leistungen der
Kranken- und Unfalifiirsorge weiter zu tétigen
und

c) sonstige Ausgaben nur im unbedingt erforder-
lichen AusmaB zu tatigen.

(s) Ergibt sich wahrend eines Kalenderjahres die
Notwendigkeit eines neuen Aufwandes, der im Vor-
anschlag nicht vorgesehen ist, oder werden sonst die
Grundlagen des Voranschiages geéndert, so hat die
LKUF einen Nachtragsvoranschiag zu erstellen.

§ 41
Anweisungsrecht; Darlehen

(1) Das Anweisungsrecht steht dem Direktor zu.

(2) Darlehen dirfen nur zur Bestreitung eines
auBergewdhnlichen und unabweisbaren Bedarfs auf-
genommen werden, wenn die Verzinsung und Til-
gung mit der dauernden Leistungsféhigkeit der
'LKUF in Einklang steht und die ordnungsgeméBe
Erfullung der der LKUF obliegenden Aufgaben so-
wie ihrer privatrechtlichen Verpflichtungen nicht
gefahrdet wird. Fir jedes Darlehen ist ein Tilgungs-
plan aufzustellen. ‘

(s) Die Bestimmungen des Abs. 2 gelten fir die
Aufnahme von Krediten in laufender Rechnung
sinngemas.

§ 42
Vermbgensverwaltung

(1) Die LKUF ist berechtigt, unter Beachtung der
aligemeinen Bundes- und Landesgesetze Anstalten,
Betriebe und sonstige Einrichtungen (z. B. die
0. 6. Lehrer-Sterbekasse), die der Fiirsorge fir die
Landeslehrer fiir allgemeinbildende Pflichtschulen
und fir Berufsschulen dienen, zu errichten und zu
fihren.

(2) Abgesehen von den Féllen des Abs. 1 hat die




- 36 -

LKUF ihre zur Vermogensanlage verfigbaren Mittel
zinsbringend und méglichst wertsicher anzulegen.

(s) Die Zufihrung von Haushaltsmitteln zu zweck-
gebundenen oder freien Ricklagen ist nur zulassig,
soweit dadurch nicht der Haushaltsausgleich gefahr-
det wird.

§ 43
Bedeckung des Aufwandes

(1) Die Organe der LKUF sind verpflichtet, einen
den Erfordernissen und Aufgaben der LKUF entspre-
. chenden GebarungsiiberschuB, und zwar unter Be-
dachtnahme auf die der LKUF dafiir zur Verfiigung
stehenden Mittel, sowohl in der Krankenfiirsorge als
auch in der Unfallfirsorge anzustreben.

(2) Soweit durch MaBnahmen im Sinne des Abs. 1
ein Gebarungsabgang in der Krankenfiirsorge oder
der UnfallfGrsorge nicht vermieden werden kann, ist
der Reihe nach wie folgt vorzugehen:

1. Zur Deckung eines drohenden Gebarungsabgan-
ges in der Krankenfirsorge sind Gebarungsiber-
schiisse aus der Unfallfiirsorge heranzuziehen.

2. Zur Deckung eines drohenden Gebarungsabgan-
ges sind freie Riicklagen heranzuziehen, und zwar
erforderlichenfalls auch freie Riicklagen im Be-
reich der Unfallfirsorge fiir einen Gebarungsab-
gang im Bereich der Krankenfirsorge. Den freien
Ricklagen gleichzuhalten sind Vermdgenswerte,
die aus Uberschiissen vergangener Jahre gebildet
wurden, soweit diese nicht der Bedeckung der
laufenden Leistungen der LKUF dienen.

3. Zweckgebundene Rickiagen -— ausgenommen
die Ricklage fir die O.d. Lehrer-Sterbekasse —
sind zur Deckung eines drohenden Gebarungsab-
ganges heranzuziehen:

a) wenn sie der Deckung laufender Aufwendun-
gen dienen: .
soweit die jeweilige Riicklage das AusmaB
des letzten Jahresbedarfes Ubersteigt;

b) wenn sie der Vorbereitung eines Projektes
dienen, dessen Aufschub vertretbar ist.

4. Durch MaBnahmen nach Z. 1 bis 3 dirfen nicht
Mittel der Krankenflirsorge .zur Deckung von
drohenden Abgéangen der Unfallfirsorge heran-
gezogen werden.

5. Kann ein drohender Gebarungsabgang durch
MaBnahmen nach Z. 1 bis 3 nicht gedeckt werden,
und zwar auch nicht durch AufsichtsmaBnahmen
der Landesregierung, so tragt ihn das Land Ober-
dsterreich soweit, als dies im Landeshaushalts-
voranschlag vorgesehen ist. Darliber hinaus-
gehende Abginge sind durch Aufnahme von Dar-
lehen (§ 41 Abs. 2 und 3) zu decken.

Abschnitt VIll -

Aufsicht des Landes
§ 4
Aligemeines

(1) Die LKUF samt ihren Anstaiten, Betrieben und




LI

- 37 -

sonstigen Einrichtungen unterliegt der Aufsicht des
Landes Oberdsterreich. Die Aufsicht ist von der Lan-
desregierung auszuiiben.

(2) Die Landesregierung hat die LKUF dahin zu
iberwachen, daB diese die Gesetze und Verordnun-
gen nicht verletzt, insbesondere ihren Aufgabenbe-
reich nicht Oberschreitet, und die ihr gesetzlich ob-
liegenden Aufgaben erfilit. '

(s) Die Landesregierung kann ihre Aufsicht auf
Fragen der Wirtschaftlichkeit und ZweckmaBigkeit
erstrecken; sie soll sich in diesem Falle auf wich-
tige Fragen beschrénken und in das Eigenleben und
die Selbstverantwortung der LKUF nicht unnétig
eingreifen.

{(4) Stehen im Einzelfall verschiedene Aufsichtsmit-
tel zur Verfligung, so ist das jeweils gelindeste noch
zum Ziele filhrende Mittel anzuwenden.

(s) Auf die Ausiibung des Aufsichtsrechtes steht

- niemandem ein Rechtsanspruch zu. In den Féllen des

§ 46 steht nur der LKUF ein Rechtsanspruch zu.

§ 45
Information

(1) Die Landesregierung ist berechtigt, sich {ber
jede Angelegenheit der LKUF zu unterrichten. Die
LKUF hat der Landesregierung auf deren Verlangen
alle Blicher, Rechnungen, Belege, Urkunden, Wert-
papiere, Schriften und sonstige Bestidnde vorzulegen
und alle zur Ausiibung des Aufsichtsrechtes erfor-
derlichen Mitteilungen zu machen.

(2) Die Landesregierung ist berechtigt, durch ihre
Organe Prifungen an Ort und Stelle vorzunehmen.

§ 46
Genehmigung von Akten

(1 Jede Verordnung der LKUF, jeder Jahresvor-
anschlag und alifdllige Nachtragsvoranschidge sind
vor ihrem Inkrafttreten der Landesregierung zur Ge-
nehmigung vorzulegen. Jeder RechnungsabschiuB
ist der Landesregierung zur Genehmigung vorzu-
legen. ’

(2) Jede Verdnderung im Bestand von Liegenschaf-
ten, insbesondere die Erwerbung, Belastung oder
VerauBerung von Liegenschaften, die Errichtung und
Erweiterung von Gebauden sowie die Aufnahme von
Darlehen sind nur mit Genehmigung der Landesre-
gierung zuldssig, wenn dem Rechtsgeschéft ein Be-
trag zugrundeliegt, der 2 v. H. der Gesamteinnah-
men der LKUF im vorangehenden Kalenderjahr iber-

steigt.
, § 47
Aufhebung von Bescheiden
Die "Landesregyierung kann, soweit nicht ein Ein-
spruch gemaB § 37 Abs. 11 erhoben wurde, Beschei-

de der Organe der LKUF, die Gesetze oder Verord-
nungen verletzen, innerhalb von drei Jahren nach
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Eintritt der Rechtskraft von Amts wegen oder auf
Antrag aufheben.

§ 48
_ Ersatzvornahme

{(1) Erfilit die LKUF eine ihr gesetzlich obliegende
Aufgabe nicht, so kann die Landesregierung die
zur Herstellung des gesetzméBigen Zustandes und
zur Beseitigung von MiBstdnden notwendigen MaB-
nahmen anstelle und auf Kosten der LKUF selbst
treffen.

(2) Vor der Durchfihrung solcher MaBnahmen ist
der LKUF eine angemessene Frist zur Herstellung
des gesetzmaBigen Zustandes zu setzen.

(3) Dem Land durch MaBnahmen der Ersatzvor-
nahme erwachsende, Gber den aligemeinen Verwal-
tungsaufwand hinausgehende Kosten sind von der
LKUF zu ersetzen.

(<) Die Landesregierung kann veriangen, da8 der
Verwaltungsrat oder der Aufsichtsrat mit einer be-
stimmten Tagesordnung zu Sitzungen einberufen
wird. Wird dem nicht entsprochen, so kann sie die
Sitzungen selbst anberaumen und durch eines ihrer
Organe den Vorsitz fiihren.

§ 49
Aufidsung von Organen; Amtsenthebung

(1) Die Landesregierung kann den Direktor seines
Amtes entheben oder den Verwaltungsrat oder den
Aufsichtsrat aufldsen, wenn er wiederholt entgegen
begriindeten Vorhalten der Landesregierung die
Gesetze und Verordnungen offensichtlich verletzt
oder wenn die Landesregierung wiederholt mit MaB-
nahmen der Ersatzvornahme einschreiten muBte. Die
Landesregierung kann ferner den Verwaltungsrat
oder den Aufsichtsrat aufldsen, wenn er bei drei auf-
einanderfolgenden Sitzungen beschiuBunfahig ist.

(2) Die Landesregierung hat im Falle einer Amts-
enthebung bzw. Aufidsung zur Fortfiihrung der Ge-
schifte des betroffenen Organes bis zum Amtsantritt
des neu zu bestellenden Organes einen Regierungs-
kommissér einzusetzen.

() Die Landesregierung hat im Falle der Auf-
Idsung des Verwaltungsrates oder Aufsichtsrates zur
Beratung des Regierungskommissérs in allen wich-

tigen Angelegenheiten auf Vorschlag der Zentralaus-
schiisse der Personalvertretung der Lehrer fiir alige-
meinbildende Pflichtschulen und der Lehrer fir Be-
rufsschulen einen ehrenamtlichen Beirat zu bestellen,
der in seiner Mitgliederzahl und in seiner fraktions-
maBigen Zusammensetzung dem aufgeldsten Verwal-
tungsrat bzw. Aufsichisrat zu entsprechen hat. Ledig-
fich zur Anfechtung des Auflidsungsbescheides bleibt
dem aufgeldsten Verwaltungsrat oder Aufsichtfsrat
seine Funktionsfihigkeit gewahrt.

{«) Die Tatigkeit des Regierungskommissérs hat
sich auf die laufenden und unaufschiebbaren Ange-
legenheiten zu beschranken.
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(s) Die mit der Tatigkeit des Regierungskommis-
sirs verbundenen Kosten hat die LKUF zu tragen.

(¢) Die Landesregierung hat innerhalb von sechs
Wochen nach der Amisenthebung bzw. Auflidsung
die Neubestellung des Organes zu veranlassen. Die
konstituierende Sitzung des neu bestellten Verwal-
tungsrates oder Aufsichtsrates hat der Regierungs-
kommissér einzuberufen.

§ 50
Vertahren
(1) Die in Handhabung des Aufsichtsrechtes er-' 22. Im § S0 Abs. 1 wird 4 : " _
gehenden MaBnahmen sind durch Bescheid zu tref- meirsxen Verzaltux;:ver;:h:;;::seiiige-
. fen. Auf das Verfahren vor der Landesregierung sind AVG 1950" durch das Zitat “Allge-

die Bestimmungen des Aligemeinen Verwaltungsver-

fahrensgesetzes — AVG. 1950 anzuwenden. meinen  Verwaltungsverfahrengesetzes

v 1991 - AVG" ersetzt.
(2) Im aufsichtsbehérdlichen Verfahren hat die

 LKUF Parteistellung. Im Verfahren nach § 47 haben
auch diejenigen Personen Parteistellung, die als Par-

teien an dem von den Organen der LKUF durchge-

fiihrien Verfahren beteiligt waren.

Abschnitt IX
Ubergangs- und SchiuBbestimmungen

§ 51
Rechtsnachfolge

- Mit dem (nkrafttreten dieses Gesetzes tritt die
LKUF im Wege der gesetzlichen Gesamtrechtsnach-
folge an die Stelle der durch BeschluB des o0.6. Land-
tages vom 3. Janner 1923 errichteten Lehrer-Kran-
kenfirsorge fiir Oberdsterreich (LKF).
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LGB1. Nr. 66/1983

Artikel IV

Im Text des neu verlautbarten Gesetzes sind die
unberiihrt bleibenden SchiuB- und Obergangsbe-
stimmungen des Art. Il Abs. 2 bis 7 des Gesetzes
LGBI. Nr. 38/1983 nicht beriicksichtigt.

" Artikel V
Es ist in Kraft getreten:
1. das Gesetz LGBI. Nr. 48/1977 mit 1. Jénner 1978;

2. das Gesetz LGBL. Nr. 38/1983

a) hinsichtlich des darin enthaltenen Art. | Z 4
(§ 5 Abs. 2), Z. 8 lit. b (§ 9 Abs. 5 letzter Satz),
Z.9lit. a (§ 10 Abs. 2 Z. 1a), Z.12 (§ 14 Abs. 2)
und Z. 12a (§ 14 Abs. 3) mit 1. Janner 1978;

b) hinsichtlich des darin enthaltenen Art. | Z. 5
lit. b (§ 6 Abs. 1 Z. 6), Z. 9 lit. b (§ 10 Abs. 2
Z.5),2 10 (§ 11 Abs. 1 Z. 1a), Z. 19 (§ 28
Abs. 1 letzter Satz) und Z. 26 (§ 39a) mit
1. Janner 1981,

-¢) hinsichtlich des darin enthaltenen Art. | Z.5
lit. a (§6Abs.12Z 1) und Z. 51lit. ¢ (§6
Abs. 3 bis 5) mit 1. Janner 1982;

d) hinsichtlich des darin enthaltenen Art. | Z. 8
lit. ¢ (§ 9 Abs. 6), Z. 12b (§ 14 Abs. 4) und
Z. 14a (Entfall des § 21 Abs. 1 und Um-
numerierung der Absatze) mit 1. Juli 1982;

e) hinsichtlich des darin enthaltenen Art. 1 Z. §
lit. ¢ (§ 6 Abs. 6) und Z. 28 (§ 43) mit 1. Jan-
ner 1983;

“ ) im brigen mit 30. Juni 1983.
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LGB1. Nr. 47/1986

Artikel It

Dieses Gesetz tritt nach MaBgébe der folgenden Be-
stimmungen in Kraft:

1. Art. | Z. 1, 8, 9 und 10 lit. a mit 1. November 1984;

2. im Ubrigen mit dem Ablauf des Tages der Kundma-
chung dieses Gesetzes im Landesgesetzblatt fir
Oberdsterreich.

Artikel II

Inkrafttreten, Ubergangsbestimmungen

(1) Dieses Landesgesetz tritt nach
MaBgabe der folgenden Bestimmungen in
Kraft: :

1. Art. I Z. 18 rickwirkend mit
1. Jénner 1990;

2. Art. I Z. 1 rickwirkend mit 1. Juli
1990;

3. Art. I Z. 2 bis 6 und 12 bis 14
riickwirkend mit 1. Janner 1992;

4. Art. I Z. 15 tritt mit 1. Marz 1992
in Kraft. Er ist auf
Exekutionsverfahren anzuwenden, 1in
denen der Exekutionsantrag nach dem
29, Februar 1992 bei Gericht einge-
langt ist.

5., Art. I Z. 7 bis 11, 16, 17 und 19
bis 22 mit Ablauf des Tages der
Kundmachung im Landesgesetzblatt
fir Obergsterreich. '

(2) Der Anspruch auf die Leistungen
der Krankenflirsorge fiir Personen, die
vor dem Inkraftreten dieses Landesge-
setzes als Angehdrige galten, nach den
Bestimmungen dieses Landesgesetzes
aber nicht mehr als Angehdrige gelten,
bleibt auch dber das Ende der Angehd-
rigeneigenschaft hinaus aufrecht, so-
Tange die Voraussetzungen fir einen
bis zum Inkrafttreten dieses Landesge-
setzes bestandenen Leistungsanspruch
gegeben sind.

(3) § 15 Abs. 6 in der Fassung dieses
Landesgesetzes gilt auch fir Lei-

stungsfille, die nach dem 1. Jénner
1978 eingetreten sind. Die Rechts-
kraft bereits ergangener Entschei-
dungen steht dem nicht entgegen.
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LGB1. Nr. 79/1989

Artikel Il 7
Ubergangsbestimmungen

(1) Der Anspruch auf die Leistungen der Krankenfdr-

sorge fiir Personen, die vor dem Inkrafttreten dieses Lan-
desgesetzes als Angehérige galten, nach den Bestim-
mungen dieses Landesgesetzes aber nicht mehr als An-
gehdrige gelten, bleibt auch (iber das Ende der Angehbri-
geneigenschaft hinaus aufrecht, solange die Voraus-
setzungen fir einen bis zum Inkrafttreten dieses
Landesgesetzes bestandenen Leistungsanspruch gege-
ben sind.

(2) § 13 Abs. 1 Z. 6 in Verbindung mit § 6 Abs. 2 Z. 1
in der Fassung des Art. | Z. 4 ist in allen Féllen anzuwen-
den, in denen das Kind das 18. Lebensjahr nach dem In-
krafttreten dieses Landesgesetzes vollendet.

(3) § 4 Abs. 1 lit. d gilt fur Mitglieder, die bereits vor dem
Inkrafttreten dieses Landesgesetzes auBer Dienst gestelit
wurden, mit der MaBgabe, da8 ein Ruhen der Mitglied-
schaft dann nicht eintritt, wenn das Mitglied dies inner-
halb von sechs Monaten ab dem Zeitpunkt des Inkrafttre-
tens dieses Landesgesetzes beantragt.

Artikel Nl
Inkrafttreten, SchiuBbestimmungen

(1) Dieses Landesgesetz tritt mit Ablauf des Tages der
Kundmachung im Landesgesetzblatt fiir Oberdsterreich
in Kraft. :

(2) Witwerrenten und Renten des friheren Ehemannes
nach den Bestimmungen der Satzung gebihren nur,
wenn der Todesfall nach dem 31. Mai 1981 eingetreten
ist. Der Betrag einer Witwerrente bzw. einer Rente des
friheren Ehemannes geblhrt ab 1. Juni 1981 zu einem
Drittel, ab 1. Janner 1985 zu zwei Drittel und ab 1. Jdnner
1995 in voller Hohe.




